STATUT
STOWARZYSZENIA POLSKICH ARTYSTOW MUZYKOW

Dziat 1

NAZWA, CHARAKTER PRAWNY, TEREN DZIALANIA, SIEDZIBA, PIECZEC

§1

Zrzeszenie o nazwie ,,Stowarzyszenie Polskich Artystow Muzykow” — w skrocie 1 w dalszej czesci
statutu zwane ,,SPAM” — jest stowarzyszeniem dziatajacym na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 7
kwietnia 1998r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z 1990r. Nr 14, poz. 86 i Nr 26,
poz. 118 z 1996r.).

§2

1. Terenem dzialania SPAM jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a siedziba jego wiadz
centralnych miasto stoteczne Warszawa.
1. Zagraniczna dziatalno§¢ SPAM odbywa si¢ na podstawie stosownych uméw migdzynarodowych.

§3

SPAM uzywa pieczgci:

iy

2)

3)

okraglej z napisem w otoku: ,,Stowarzyszenie Polskich Artystow Muzykow” oraz
wskazaniem posrodku nazwy: ,,Zarzad Glowny SPAM” lub nazwy i siedziby zarzadu
terenowe;j jednostki organizacyjnej;

podluznej z napisem: ,,Stowarzyszenie Polskich Artystow Muzykow” oraz nazwa i
adresem: Zarzadu Glownego, Glownej Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego II
instancji, Sadu Kolezenskiego I instancji, zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej lub
komisji rewizyjnej terenowej jednostki organizacyjne;j;

podluznej z nazwa funkcji oraz imieniem i nazwiskiem: prezesa (przewodniczacego),
wiceprezesa (wiceprzewodniczacego), sekretarza lub skarbnika wladzy lub organu
(centralnego albo terenowej jednostki organizacyjnej), dyrektora biura Zarzadu Glownego
lub gtéwnego ksiggowego.

Dziat 11
CELE 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI

§4

Celem SPAM jest:

1
2)
3)

4)

wspottworzenie warunkow rozwoju zycia muzycznego w Rzeczypospolitej Polskiej;
ochrona dorobku artystycznego polskich artystow-muzykoéw w kraju i za granica;

ochrona zawodu artysty-muzyka poprzez dzialania na rzecz polepszenia sytuacji
materialnej i socjalnej muzykow polskich oraz ich prestizu;

zbiorowe zarzadzanie i ochrona powierzonych SPAM praw do artystycznych wykonan
oraz wykonywanie i korzystanie z innych uprawnien wynikajacych z ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych.

§5

SPAM realizuje swoje cele poprzez:

5)

reprezentowanie stanowiska SPAM w sprawach dotyczacych catoksztattu kultury
muzycznej przez udzielanie odpowiednim wiadzom lub pracodawcom opinii i ekspertyz
obligatoryjnie wynikajacych z obowiazujacego ustawodawstwa i aktualnych potrzeb
$rodowiska muzycznego oraz wystgpowanie do wiadz i1 pracodawcow z wilasnymi
wnioskami, opiniami i projektami inicjatyw ustawodawczych;

desygnowanie swoich kandydatéw do organdéw panstwowych i samorzadowych na
podstawie obowiazujacego ustawodawstwa;



7) organizowanie i firmowanie koncertow, konkursow, sympozjow, kursow oraz dziatalno$ci
klubowej (w ramach mozliwosci wilasnych lub we wspoldziataniu z czlonkami
wspierajacymi, sponsorami i innymi organizatorami);

8) dziatanie na rzecz propagowania muzyki o walorach artystycznych w $rodkach masowego
przekazu informacji oraz wieczystego zabezpieczenia dziedzictwa kulturalnego polskich
artystow-muzykow w formie pamiatek, w tym oryginalnych no$nikéw fonograficznych i
videograficznych ich nagran;

9) inspirowanie i prowadzenie dziatalno$ci naukowo-badawczej w dziedzinie muzyki oraz
publikowanie wynikéw tych badan (w ramach mozliwosci wlasnych lub za pomoca
innych zrdédet finansowania);

10)wspolpraca ze stowarzyszeniami tworcow i artystow wykonawcow w kraju i za granica;

11)wspotdziatanie ze zwiazkami zawodowymi w realizacji celow, o ktorych mowa w §4
pkt3;

12)udzielanie cztonkom SPAM pomocy i interweniowanie w sprawach artystyczno-
zawodowych oraz materialno-bytowych (w ramach mozliwo$ci organizacyjno-
finansowych i prawnych);

13)realizacje zadah w zakresie zbiorowego zarzadzania i ochrony powierzonych SPAM praw
do artystycznych wykonan oraz innych uprawnien wynikajacych z ustawy o prawie
autorskim i1 prawach pokrewnych w drodze czlonkostwa w Zwiazku Stowarzyszen
bedacym organizacja zbiorowego zarzadzania lub innego sposobu zgodnego ze
stosowanymi przepisami;

14)podejmowanie stosownych dzialah prawnych w wypadkach naruszeh dobr osobistych
zmartych artystow-muzykow;

15)redagowanie i rozpowszechnianie biuletynéw wlasnych SPAM oraz innych publikacji lub
audycji autorstwa lub wspotautorstwa cztonkow SPAM (w ramach mozliwosci wlasnych
lub we wspotdziataniu z cztonkami wspierajacymi, sponsorami i innymi stosownymi
podmiotami);

16)przyznawanie SPAM-owskich nagrod, wyrdznien i dyploméw honorowych oraz
wystepowanie do wilasciwych organéw o odznaczenia lub wyrdznienia panstwowe i
resortowe dla cztonkéw SPAM.

Dziat 111
CZLONKOWIE
Rozdziat 1
NABYWANIE, ZAWIESZANIE I UTRATA CZEONKOSTWA

§6

Czlonkowie SPAM dziela si¢ na rzeczywistych, zastuzonych, honorowych i wspierajacych.

1.

§7
Czlonkiem rzeczywistym moze by¢ pelnoletni obywatel polski bez wzglgdu na miejsce
zamieszkania, lub cudzoziemiec majacy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, ktory:
1) posiada dyplom ukonczenia wyzszych studidw muzycznych lub szkolty muzycznej II
stopnia;
2) czynnie uprawia dzialalno$¢ w zakresie tworzenia, wykonywania, utrwalania lub
rozpowszechniania muzyki, pedagogiki lub publicystyki muzycznej albo w inny sposob
zaangazowany jest w dzialalno$¢ muzyczna lub na rzecz muzyki.



2. W uzasadnionych wypadkach indywidualnych Zarzad Gtéwny, w drodze uchwaly moze
odstapi¢ od kryteriow nabycia czlonkostwa rzeczywistego, o ktorych mowa w ust. 1 pktl i 2.

§8

1. Przyjecie w poczet cztonkow rzeczywistych nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu Gltownego
podjetej po zapoznaniu si¢ z przedtozonymi dokumentami osoby zainteresowanej oraz opinia
zarzadu wlasciwej terenowej jednostki organizacyjnej.

2. Od uchwaty podjetej w trybie okreslonym w pktl osobie zainteresowanej lub zarzadowi
wlasciwej terenowej jednostki organizacyjnej przyshuguje odwotanie ponownie do Zarzadu
Gtownego.

3. Rodzaj dokumentoéw wymaganych do nabycia cztonkostwa rzeczywistego oraz tekst deklaracji
cztonkowskiej okresla Zarzad Gtowny.

4. Dokumenty wymagane do nabycia czlonkostwa rzeczywistego osoba zainteresowana sktada w
zarzadzie terenowej jednostki organizacyjne;j.

§9
Zawieszenie cztonkostwa rzeczywistego nastepuje obligatoryjnie wskutek:
1) prawomocnego orzeczenia sadu kolezenskiego o zawieszeniu czlonka — zawieszenie
nastepuje z dniem uprawomocnienia si¢ zawieszenia, lub
2) zwloki dluzej niz 6 miesiecy w uiszczaniu skladek cztonkowskich — zawieszenie nastepuje
przy braku odpowiedzi cztonka w terminie 1 miesiaca od dnia wystania przez biuro
Zarzadu Gltownego upomnienia o uiszczenie zalegtych sktadek.

§10

1. Zniesienie zawieszenia czlonkostwa rzeczywistego nastepuje bez zadnych formalnosci z
dniem, gdy:
1) w wypadku, o ktérym mowa w §9 pktl, uptynal okres, na ktory sad orzekt zawieszenie;
2) w wypadku, o ktérym mowa w §9 pkt2, zostaly uiszczone zalegte sktadki.

2. W szczegdlnych wypadkach Zarzad Gtowny, w drodze uchwaty, moze zwolni¢ cztonka
rzeczywistego z obowiazku uiszczenia zaleglych sktadek, znoszac taka uchwata zawieszenie
cztonkostwa.

§11

1. Utarta czlonkostwa rzeczywistego nastepuje wskutek:

1) dobrowolnego o$wiadczenia cztonka o rezygnacji z cztonkostwa, ztozonego pisemnie
Zarzadowi Glownemu lub zarzadowi wlasciwej terenowej jednostki organizacyjnej —
utrata cztonkostwa nastgpuje z dniem ztozenia o§wiadczenia, lub

2) $mierci czlonka, lub

3) prawomocnego orzeczenia sadu kolezenskiego o wykluczeniu czlonka- utrata cztonkostwa
nastepuje z dniem uprawomocnienia si¢ orzeczenia, lub

4) uchwaly Zarzadu Gtownego, podjetej nie pozniej niz 9 miesiecy przed terminem
kolejnego Zwyczajnego Zjazdu Delegatow, o wykres§leniu czlonka uprzednio
zawieszonego za zwloke w uiszczaniu skladek — utrata cztonkostwa, z zastrzezeniem ust.
2, nastepuje z dniem podjecia tej uchwatly.

2. Zarzad Gtowny rozpatruje sprawe ponownie, o ile wykreslony cztonek rzeczywisty w terminie
1 miesiaca od dnia wreczenia lub wystania przez Zarzad Gtowny pisma, o ktorym mowa w
§15, ztozy do Zarzadu Gléwnego pisemna prosbe o reaktywowanie cztonkostwa, deklarujac
gotowos¢ uiszczenia zalegtych sktadek lub wnioskujac o zwolnienie z tego obowiazku.

3. Reaktywowanie cztonkostwa czlonka rzeczywistego wykluczonego przez sad kolezenski
moze nastapi¢ jedynie w drodze uchwaly Zjazdu Delegatéw podjetej w glosowaniu tajnym.

§12

1. Czlonkiem zastuzonym moze zostaé cztonek rzeczywisty, ktoéry ukonczyt 70 lat i wykazat si¢
co najmniej dwudziestoletnia aktywnos$cia na rzecz SPAM.

2. Godnos¢ cztonka zashuzonego nadaje Zarzad Glowny, w drodze uchwaty podjetej wigkszoscia
2/3 gltosd6w przy obecnosci co najmniej 2/3 jego czitonkéw, z inicjatywy wiasnej lub na
wniosek zarzadu terenowej jednostki organizacyjne;j.

3. Nie stosuje si¢ zawieszania cztonka zastuzonego.



4. Utrata cztonkostwa zastuzonego moze nastapi¢ w drodze:
1) dobrowolnego zrzeczenia sie godnoSci, ztozonego pisemnie Zarzadowi Gtéwnemu lub w
formie utrwalonego o$wiadczeni publicznego, lub
2) uchwaly Zjazdu Delegatow, podjetej w trybie okreslonym w §27 ust. 3.

§13

1. Godno$¢ cztonka honorowego moze by¢ nadana osobie fizycznej za szczegdlne zastugi dla
polskiej kultury muzycznej lub dla SPAM.

2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Zjazd Delegatow, w drodze uchwaty podjetej w trybie
okreslonym w §27 ust. 3, na wniosek Zarzadu Gléwnego lub organu centralnego SPAM albo
Walnego Zebrania czlonkow terenowej jednostki organizacyjne;.

3. Nie stosuje si¢ zawieszenia cztonkostwa honorowego.

4. Utrata czlonkostwa honorowego moze nastapi¢ w drodze analogicznej jak utrata cztonkostwa
zastuzonego.

§14

1. Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢, w drodze uchwaty Zarzadu Gléwnego, osoba fizyczna
lub prawna, nie bedaca cztonkiem rzeczywistym, zastuzonym ani honorowym, ktéra ztozyta
do Zarzadu Gléwnego pisemna deklaracje o pomocy finansowej lub rzeczowej na rzecz
SPAM.

2. Zawieszenia czlonkostwa wspierajacego nastepuje obligatoryjnie w wypadku zlozenia
Zarzadowi Gloéwnemu przez czlonka wspierajacego pisemnego oswiadczenia o czasowej
niezdolnosci realizowania zadeklarowanej pomocy na rzecz SPAM — zawieszenia nastepuje z
dniem ztozenia o$wiadczenia.

3. Zniesienia zawieszenia czlonkostwa wspierajacego nastgpuje bez zadnych formalnosci z
dniem wznowienia zadeklarowanej pomocy.

4. Utrata cztonkostwa wspierajacego nastepuje wskutek:

1) dobrowolnego o$wiadczenia cztonka o rezygnacji z cztonkostwa, ztozonego pisemnie
Zarzadowi Gtéwnemu, lub

2) $mierci cztonka (w wypadku cztonkostwa osoby fizycznej), lub

3) utraty osobowosci prawnej (w wypadku cztonkostwa osoby prawnej), lub

4) nie wywiazywania si¢ z obowiazkdéw okreSlonych w §21 pkt3 bez ztozenia stosownych
wyjasnien — utrata cztonkostwa nastepuje wskutek uchwaty Zjazdu Delegatow.

§15
Pisma o przyczynie utraty cztonkostwa wraz z dokumentami znajdujacymi si¢ w teczce osobowej
cztonka, ktory utracit cztonkostwo, biuro Zarzadu Gléwnemu wrecza bylemu cztonkowi do rak
wtasnych albo wysyla (listem poleconym) na adres zamieszkania.

§16
Osoby, ktore uzyskaty cztonkostwo godnosci w SPAM na zasadach okreslonych w dotychczasowych
statutach zachowuja cztonkostwo i godnosci w formie, w ktorej zostaty nadane.
Rozdziat 2
PRAWA I OBOWIAZKI CZEONKOW

§17
Czlonek rzeczywisty ma prawo:

1) wyborcze czynne na Zebraniach terenowej jednostki organizacyjnej, do ktorej cztonek
nalezy;

2) wyborcze bierne do wszystkich wiadz i organéw SPAM;

3) zwracaé sie do SPAM (na podstawie postanowien §5) o pomoc i interwencje w swoich
sprawach materialno-bytowych i artystyczno-zawodowych oraz powierzaé w zbiorowy
zarzad i ochrong swoje prawa do artystycznych wykonan;

4) uczestniczy¢é w zebraniach i innych formach dziatalno$ci SPAM na podstawie statutu,
regulaminéw i uchwatl wlasciwych wiladz i organow;

5) wystepowaé z inicjatywami, wnioskami i ocenami w sprawach statutowej dzialalno$ci
SPAM do wlasciwych wladz lub organéw w trybie okreslonym statutem, regulaminami i
stosownymi uchwatami;



6) otrzymywaé informacje o dzialalnosci SPAM (na zebraniach lub w biuletynach
opracowywanych przez wlasciwe wtadze lub organy SPAM);

7) zmienia¢ swoja przynalezno$¢ do terenowej jednostki organizacyjnej z uzasadnionych
powodow (zmiana skutkuje z dniem zaakceptowania deklaracji cztonka o checi
przynalezno$ci do innej jednostki przez jej zarzad).

§18

Czlonek rzeczywisty ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien statutu, regulamindéw, uchwal i orzeczen wiasciwych wiadz i
organow SPAM;

2) uiszcza¢ regularnie sktadki cztonkowskie;

3) uiszczaé inne opflaty, jezeli ich obligatoryjno$¢ zostala prawomocnie uchwalona przez
wlasciwe wladze SPAM;

4) zadeklarowa¢ swoja przynalezno$¢ do wlasciwej terenowej jednostki organizacyjnej oraz
powiadomi¢ zarzad tej jednostki i Zarzad Gtéwny o przeniesieniu si¢ do innej jednostki;

5) bra¢ czynny udziat w realizowaniu celéw statutowych SPAM;

6) dbac o prestiz i dobre imi¢ SPAM;

7) dazy¢ do powiekszania swojej wiedzy i podwyzszania kwalifikacji zawodowych.

§19

Czlonek zastuzony ma prawa cztonka rzeczywistego oraz obowiazki, o ktorych mowa w §18 pktl oraz

3-6.

§20

Czlonek honorowy ma:

1) prawa cztonka zashuzonego;

2) prawo uczestniczy¢ w Zjazdach Delegatow z glosem stanowiacym oraz w posiedzeniach
Zarzadu Gloéwnego z glosem doradczym w wypadku, gdy nie peini mandatu czltonka
Zarzadu Gtownego;

3) obowiazki, o ktorych mowa w §18 pktl oraz 3-6.

§21

Czlonek wspierajacy ma:

1.

2.

1.

1) prawa, o ktorych mowa w §17 pkt3-6, z tym, ze w zebraniach posiedzeniach i Zjezdzie
Delegatow moze uczestniczy¢ z glosem doradczym;

2) prawo, aby samodzielnie lub za posrednictwem SPAM podawaé do wiadomosci
publicznej swoje nazwisko lub nazwe jako czlonka wspierajacego w zwiazku z
dziatalno$cia SPAM okreslona w §5 pkt3-5, 8 i 11, z tym, ze w sytuacjach niezaleznych
od SPAM realizacja tego prawa moze by¢ ograniczona,

3) obowiazek realizowac w trybie okreSlonym w §14 pomoc na rzecz SPAM oraz obowiazki,
o ktorych mowa w §18 pktl i 5.

Rozdziat 3
ZASADY PEENIENIA MANDATU CZEONKA WEADZY LUB ORGANU SPAM

§22
Wybdr na cztonka jednej z komisji rewizyjnych powoduje obligatoryjnie uchylenie petnienia
mandatu w innej wiladzy lub organie SPAM i vice versa, z wylaczeniem jednak
rownoczesnego petnienia mandatu Delegata na Zjazd Delegatow.
Postanowienia ust.1 nie dotycza zastepcow cztonkéw wihadz i organow.

§23
Cztonek wladzy lub organu ma prawo:
1) wyborcze czynne i bierne w tej wladzy lub organie;
2) domaga¢ sie rozpatrywania jego inicjatyw w sprawach dziatalnosci tej wtadzy lub organu;
3) w zakresie swojej funkcji i zadan domagaé sie realizacji uchwal tej wtadzy lub organu
przez wlasciwe jednostki SPAM.



2. Czlonek wiadzy lub organu ma obowiazek uczestniczy¢ w posiedzeniach oraz wywiazywac

si¢ z przyjetych w tej wladzy lub organie funkcji zadan.

§24

Cztonek witadzy lub organu moze by¢ zawieszony w pelnieniu mandatu lub petnieniu funkcji

w tej wladzy lub organie bez utraty mandatu, w wypadku:

1) dobrowolnego o$wiadczenia czlonka o zawieszeniu sie, ztozonego pisemnie wiadzy lub
organowi, lub

2) czasowej niemoznoS$ci petnienia mandatu lub funkcji, np. z powodu dtugotrwalej choroby
lub wyjazdu, lub

3) zawieszeniu jego cztonkostwa rzeczywistego, na mocy przepisow §9, lub

4) uchwaty tej wladzy lub organu uznajacej, ze jej czlonek nie wywiazuje si¢ z obowiazkow
okreslonych w §23 ust.2 lub w §18.

Jezeli statut nie stanowi inaczej, tryb podejmowania i cofania uchwat wiadz lub organéow o

zawieszeniu petnienia mandatu lub funkcji oraz skladania i rozpatrywania zazalen na te

uchwaty okre$laja regulaminy pracy poszczegdlnych wtadz lub organow.

§25

Mandat cztonka wladzy lub organu wygasa przed uplywem kadencji tej wladzy lub organu w
wypadku:

9.

1) dobrowolnej rezygnacji z mandatu, ztozonej pisemnie tej wtadzy lub organowi, lub

2) utraty cztonkostwa SPAM na mocy postanowien §11-13, lub

3) rozwiazania, przeksztalcenia, polaczenia lub rozlaczenia jednostek organizacyjnych, jezeli
ma to wpltyw na petnienie mandatu.

Dzial IV
WLADZE I ORGANY CENTRALNE

§26
Wtadzami centralnymi SPAM sa:
1) Zjazd Delegatow;
2) Zarzad Glowny.
Organami centralnymi SPAM sa:
1) Gléwna Komisja Rewizyjna (organ kontroli wewnetrznej);
2) Sad Kolezenski II instancji;
3) Sad Kolezenski I instancji.
Kadencja wladz i organéw trwa od 3 do 5 lat — rok zakonczenia kadencji wyznacza Zarzad
Gtowny nie pozniej, niz 6 miesiecy przed uptywem 3 lat od dnia rozpoczecia kadencji.
Wiladze i organy wybierane sa w glosowaniu tajnym, przy nieograniczonej liczbie
kandydatow.
Wybrana wladza i organ konstytuuje si¢ we wlasnym gronie nie pdzniej, niz w terminie 1
tygodnia od dnia wyboru (nie dotyczy to Zjazdu Delegatéw).
Postanowienie ust.5 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku zawieszenia petnieni funkcji albo
zawieszenia, wzglednie wygasnigcia mandatu jednego z cztonkéw danej wiadzy lub organu,
co skutkuje powotaniem zastepcy cztonka w sktad tej wladzy lub organu.
Powotywanie zastepcoéw czionkow w skiad danej wladzy lub organu nastepuje w kolejnosci
uzyskanej przez nich liczby gloséw w wyborach — w przypadku réownej liczby glosow
powotlanie nastepuje w drodze uchwaty tej wladzy lub organu.
Jezeli statut nie stanowi inaczej, uchwaty wiladz i organdéw zapadaja zwykla wigkszoscia
gloséw przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw danej wiladzy lub organu, w tym
przewodniczacego (prezesa) lub jednego z wiceprzewodniczacych (wiceprezesow).
W posiedzeniach danej wladzy lub organu moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez t¢ wladze lub organ.

10. Wiadza lub organ samodzielnie uchwala regulamin swojej pracy.

Rozdziat 1 )
ZJAZD DELEGATOW



§27

Zjazd Delegatdéw jest najwyzsza wiadza SPAM.

Zjazd Delegatow moze by¢ Zwyczajny (przy zmianie kadencji) lub Nadzwyczajny (w okresie

kadencji).

3. Uchwaty Zjazdu Delegatéw w sprawach cztonkostwa honorowego i zastuzonego, zmian
statutu oraz rozwigzania SPAM zapadaja wigkszoscia 2/3 glos6w przy obecnos$ci co najmniej
2/3 Delegatow przybylych na Zjazd, a w pozostatych sprawach zwykla wigkszoscia glosow,
bez wzgledu na liczbe glosujacych.

4. Protokét z obrad Zjazdu Delegatéw (w tym =zapadle na nim uchwaty) podpisuje
przewodniczacy i sekretarz Zjazdu.

o =

§28

1. W Zwyczajnym Zjezdzie Delegatdw uczestnicza:

1) z glosem stanowiacym: Delegaci wybrani na Walnych Zebraniach czlonkow terenowych
jednostek organizacyjnych wedhug klucza wyborczego ustalonego przez Zarzad Gltowny,
cztonkowie honorowi oraz cztonkowie ustgpujacego Zarzadu Gloéwnego, Glownej
Komisji Rewizyjnej i sadow kolezenskich, z zastrzezeniem, o ktérym mowa w §29 pktl i
2;

2) z glosem doradczym: cztonkowie wspierajacy oraz reprezentanci SPAM pelniacy mandat
w centralnych wladzach i organach zrzeszen, ktérych SPAM jest cztonkiem lub z ktérymi
jest sfederowany.

2. Zwyczajny Zjazd Delegatow zwotuje Zarzad Gtowny w roku zakonczenia kadencji.

3. Zawiadomienia o terminie, miejscu, kluczu wyborczym oraz projekt porzadku brad
Zwyczajnego Zjazdu Delegatow Zarzad Glowny przesyla zarzadom terenowych jednostek
organizacyjnych nie p6zniej, niz 4 miesiace przed terminem Zjazdu.

4. Wybor Delegatow i ich zastepcoOw na Zwyczajny Zjazd Delegatéw odbywa si¢ na pierwszej
turze Walnych Zebran czlonkéw terenowych jednostek organizacyjnych, zwotanych przez
zarzady tych jednostek nie p6zniej niz 10 tygodni przed terminem Zjazdu.

5. Niezwlocznie po zakonczeniu pierwszej tury Walnego Zebrania zarzad terenowej jednostki
organizacyjnej przesyla Zarzadowi Giownemu protokét z Zebrania, sprawozdanie z
dziatalno$ci swojej jednostki w uptywajacej kadencji, wnioski na Zjazd oraz liste¢ Delegatow i
ich zastepcoéw wybranych na Zjazd.

6. Zarzad Glowny powinien przesta¢ uczestnikom Zwyczajnego Zjazdu Delegatow materiaty
zjazdowe Ne pozniej, niz 2 tygodnie przed terminem Zjazdu.

§29
Do kompetencji Zwyczajnego Zjazdu Delegatow nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan ustepujacego Zarzadu Glownego, Glownej
Komisji Rewizyjnej i sadéw kolezenskich (z tym, ze cztonkowie tych gremidow nie biora
udzialu w glosowaniu nad zatwierdzeniem) oraz wystuchiwanie informacji
reprezentantéw SPAM petniacym mandat w centralnych witadzach i organach zrzeszen,
ktorych SPAM jest cztonkiem lub z ktorymi jest sfederowany.\;

2) podejmowanie, na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, uchwaly w przedmiocie
udzielenia absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Gléwnemu (z tym, ze czlonkowie
Zarzadu Gtownego nie biora udzialu w gtosowaniu nad ta uchwata);

3) wybdr na nastepna kadencje: czlonkow i zastepcow czionkow Zarzadu Glownego,
Gtownej Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego II instancji i Sadu Kolezenskiego I
instancji;

4) uchwalanie wytycznych dla merytorycznej i finansowej dzialalno$ci SPAM w nowej
kadencji, w oparciu o postanowienia §5;

5) rozpatrywanie wnioskow ztozonych przez Walne Zebrania czlonkéw terenowych
jednostek organizacyjnych, ustepujacy Zarzad Gléwny i organy centralne oraz Delegatow;

6) podejmowanie uchwal w sprawach czlonkostwa: rzeczywistego, zastuzonego,
honorowego i wspierajacego, o ktorych mowa w §11 ust.3, §12 ust.4, §13 ust.2 i 4, §14
ust.4 oraz §37 ust.2;

7) podejmowanie uchwal w sprawach czlonkostwa, sfederowania lub innych form
uczestnictwa SPAM w strukturach innych organizacji spotecznych;



8) rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw dotyczacych struktury terenowych jednostek
organizacyjnych, w wypadku odmowy zatwierdzenia przez Zarzad Gloéwny uchwat
Zebran cztonkéw terenowych jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w §40 ust.4 1 5;

9) rozpatrywanie i rozstrzyganie sporow miedzy organami centralnymi lub miedzy organem
centralnym, a Zarzadem Gléwnym, w szczegolnosci w wypadku, o ktérym mowa w §54
ust.1;

10)podejmowanie uchwat o zmianie statutu oraz rozwiazaniu SPAM, w trybie okre§lonym w
§27 ust.3;

11)podejmowanie uchwat w innych sprawach zwiazanych z dziatalnoscia SPAM
przekraczajacych statutowy zakres kompetencji pozostatych wladz i organéw SPAM.

§30

1. Nadzwyczajny Zjazd Delegatow zwotuje Zarzad Glowny z inicjatywy wiasnej, na wniosek
Gtownej Komisji Rewizyjnej lub na zadanie podpisane co najmniej przez 1/3 czlonkow
rzeczywistych, zashuzonych i honorowych razem wzigtych.

2. Zwotanie Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatéw musi by¢ pisemnie uzasadnione zaistnieniem
jednej lub wigcej spraw z zakresu kompetencji, o ktorych mowa w §29.

3. Zarzad Gtowny zwoluje Nadzwyczajny Zjazd Delegatow nie pdzniej, niz 6 tygodni od dnia
otrzymania wniosku lub zadania, o ktorym mowa w ust.1.

4. W Nadzwyczajnym Zjezdzie Delegatoéw uczestnicza:

1) z glosem stanowiacym: Delegaci wybrani na Zwyczajny Zjazd Delegatow, ktory
rozpoczat biezaca kadencje, cztonkowie honorowi oraz cztonkowie Zarzadu Gléwnego,
Gtownej Komisji Rewizyjnej i sadow kolezenskich biezacej kadencji;

2) z glosem doradczym: cztonkowie wspierajacy oraz reprezentanci SPAM pelniacy mandat
w centralnych wladzach i organach zrzeszen, ktérych SPAM jest cztonkiem lub z ktérymi
jest sfederowany.

5. Zarzad Gloéwny przesyta uczestnikom Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatéw zawiadomienie o
terminie, miejscu, uzasadnieniu i proponowanym porzadku obrad Zjazdu nie poézniej, niz 1
miesiac przed terminem Zjazdu.

6. Nadzwyczajny Zjazd Delegatow obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych zostat
zwolany.

Rozdziat 2
ZARZAD GLOWNY

§31
1. Zarzad Gloéwny sklada si¢ z 9 czlonkdéw: Prezesa, 2 Wiceprezeséw, Sekretarza, zastgpcy
Sekretarza, Skarbnika, zastepcy Skarbnika i 2 cztonkéw, a liczba zastepcoéw cztonkdéw wynosi
4.
2. Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.
3. Zarzad Glowny wykonuje swoje zadania statutowe przy pomocy biura Zarzadu Gléwnego
okreslajac zakres jego kompetencji i samodzielnosci.

§32
Do kompetencji Zarzad Gléwnego nalezy:

1) reprezentowanie SPAM na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu;

2) kierowanie dzialalno$cia SPAM na podstawie statutu oraz uchwat i wytycznych Zjazdu
Delegatow;

3) uchwalanie rocznych plandéw dzialalno$ci merytorycznej i finansowej SPAM oraz
przedktadanie ich do wiadomos$ci Gtownej Komisji Rewizyjnej nie poézniej, niz w grudniu
kazdego roku;

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie przedkladanych przez zarzady terenowych jednostek
organizacyjnych preliminarzy budzetowych, planéw finansowych i zamknigé
rachunkowych

5) zarzadzanie majatkiem SPAM i funduszami prowadzonymi przez Zarzad Gtowny oraz
nadzor nad funduszami prowadzonymi przez zarzady terenowych jednostek
organizacyjnych;



6) okreslanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich oraz uchwalanie, w razie konieczno$ci
innych obligatoryjnych optat

7) wybdr kandydatow SPAM do centralnych wiadz o organdéw zrzeszen, ktorych SPAM jest
cztonkiem lub z ktérymi jest sfederowany oraz wybdr delegacji SPAM na Walne Zebrania
takich zrzeszen;

8) powolywanie Komisji Merytorycznych i doraznych do poszczegdlnych zagadnien,
pelnomocnikow i rzeczoznawcdw oraz zatwierdzanie sprawozdan z ich dziatalnos$ci;

9) wykonywanie okreslonych w statucie zadan Zarzadu Glownego w sprawach dotyczacych:
- cztonkostwa SPAM, na podstawie postanowien §7-15;
- Zjazdu Delegatow, na podstawie postanowien §26 oraz §28-30;
- Gléwnej Komisji Rewizyjnej, na podstawie postanowien §36;
- sadow kolezenskich, na podstawie postanowien §37;
- terenowych jednostek organizacyjnych, na podstawie postanowien §40, §42 ust.1, §45

ust.1, §46 ust.1, §47 ust.2 oraz §49;

10)zatwierdzanie uchwal Zebran czionkéw terenowych jednostek organizacyjnych w
sprawach utworzenia, przeksztalcen strukturalnych, potaczenia, rozlaczenia lub
samorozwiazania jednostek;

11)nadzorowanie dziatalno$ci zarzadow terenowych jednostek organizacyjnych oraz
zatwierdzanie regulaminéw ich pracy;

12)rozwiazywanie terenowych jednostek organizacyjnych, w ktérych ustaly statutowe
warunki ich istnienia — podjecie uchwaty o rozwiazaniu Zarzad Gléwny poprzedza
konsultacja z zarzadem jednostki zagrozonej rozwiazaniem nie pozniej, niz 3 miesiace
przed podjeciem uchwaty;

13)ustalanie wzoru odznaki organizacyjnej SPAM , o ktorej mowa w § 53;

14)podejmowanie uchwat w sprawach przyznawania SPAM-owskich nagrod i wyrdznien
oraz wystepowanie do wihasciwych organdw o odznaczenia panstwowe i resortowe dla
cztonkow SPAM;

15)prowadzenie centralnego rejestru cztonkow SPAM, organizowanie techniczne posiedzen
wladz i organdw centralnych oraz archiwizowanie dokumentéw dziatalnosci SPAM .

§33
W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu Gléwnego dziatalno$cia SPAM kieruje 5-osobowe
Prezydium Zarzadu Gléwnego, w sktad ktorego wchodza: Prezes, 2 Wiceprezesow, Sekretarz i
Skarbnik.
Prezydium Zarzadu Gléwnego dziata w imieniu Zarzadu Gtownego, na podstawie regulaminu
pracy Zarzadu Gléwnego oraz w ramach udzielonych przez Zarzad kompetencji z zakresu, o
ktorym mowa w §32 pktl-2, 5, 8-9, 111 15;
Uchwaty Prezydium Zarzadu Gtéwnego zapadaja zwykta wigkszoscia gloséw przy obecnosci
co najmniej 3 osob ze sktadu Prezydium, w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezesow.
W wypadku nieobecnosci Sekretarza lub Skarbnika, w posiedzeniu Prezydium powinien
odpowiednio uczestniczy¢ z glosem stanowiacym zastepca Sekretarza lub zastgpca Skarbnika.
Uchwaty Prezydium Zarzadu Gléwnego wymagaja zatwierdzenia przez Zarzad Glowny — w
wypadku nie zatwierdzenia uchwata traci moc.
Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gtéwnego odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nierzadkiej niz raz
na miesiac.

) Rozdziat 3
GLOWNA KOMISJA REWIZYJNA

§34
Glowna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 5 cztonkéw: Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego, Sekretarza i 2 cztonkow, a liczba zastepcoOw czlonkéw wynosi 3.
Posiedzenia Gtownej Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej iz raz na
pot roku.

§35
Do kompetencji Glownej Komisji Rewizyjnej nalezy:



1) regularne kontrolowanie catoksztattu dziatalno$ci Zarzadu Gtownego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem gospodarki finansami i majatkiem trwatym;

2) ocena realizacji przez Zarzad Glowny i zarzady terenowych jednostek organizacyjnych
uchwat 1 wytycznych Zjazdu Delegatéw oraz rocznych planéw dziatalnosci finansowej i
merytorycznej;

3) wystepowanie do Zarzadu Gloéwnego z wnioskami wynikajacymi z kontroli i ocen, o
ktorych mowa w pktl i 2;

4) wykonywanie okre$lonych w statucie zadan Gtéwnej Komisji Rewizyjnej w sprawach
dotyczacych:

— cztonkostwa honorowego, na podstawie postanowien §13 ust2;

— Zjazdu Delegatow, na podstawie postanowien §28-30;

— sadow kolezenskich, na podstawie postanowien §37 ust.5;

— terenowych jednostek organizacyjnych, na podstawie postanowien §42 ust.5, §45 ust.2
oraz §49;

5) nadzorowanie i kontrolowanie dziatalno$ci komisji rewizyjnych terenowych jednostek
organizacyjnych oraz zatwierdzanie regulaminéw ich pracy;

§36
Glowna Komisja Rewizyjna ma wglad do dokumentéw wiladz centralnych SPAM za
posrednictwem Dyrektora biura Zarzadu Gléwnego oraz do dokumentéw zarzadow i komisji
rewizyjnych terenowych jednostek organizacyjnych za posrednictwem stosownego
przedstawiciela zarzadu lub komisji rewizyjne;.
Przedstawiciel Gtownej Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczy¢é w posiedzeniach Zarzadu
Gtownego oraz zarzaddéw i1 komisji rewizyjnych terenowych jednostek organizacyjnych z
glosem doradczym.
Zarzad Gléwny zobowigzany jest ustosunkowaé si¢ do przedtozonego mu wniosku Gléwnej
Komisji Rewizyjne;j.
W szczegdlnie waznym, uzasadnionym interesem SPAM wypadku, gdy Zarzad Glowny, w
formie pisemnej, odmoéwi wykonania wniosku pokontrolnego Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,
powiadamia ona wlasciwy organ administracji panstwowej nadzorujacy SPAM.

Rozdzieﬂ 4’
SADY KOLEZENSKIE

§37
Sady kolezenskie sa organami wilasciwymi SPAM dla rozpatrywania spraw cztonkoéw
rzeczywistych w zakresie:
1) sporow wynikltych miedzy cztonkami w zwiazku z ich przynalezno$cia do SPAM;
2) nieetycznego postepowania czlonkow w ramach dziatalnosci w SPAM lub dziatania na
szkode SPAM;
3) lamania lub naruszania przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach, postanowien statutu
regulaminéw SPAM;
4) poswiadczania nieprawdy, w szczegdlnosci przez cztonkdéw wiadz i organéw SPAM.
W wypadku spraw z zakresu, o ktorym mowa w ust.1, w stosunku do cztonkéw zastuzonych,
honorowych i wspierajacych organem wtasciwym SPAM jest Zjazd Delegatow;
Sady kolezenskie moga wymierza¢ cztonkom rzeczywistym, w zalezno$ci od stopnia winy,
nastepujace kary:
1) nagang;
2) zawieszenie czlonkostwa na okres do konca biezacej kadencji, a w wypadku gdy
orzeczenie zapada pdzniej niz 1 rok przed koncem kadencji, zawieszenie na okres 1 roku;
3) wykluczenie ze SPAM.
Sady moga orzeka¢ inna forme zado$¢uczynienia, niz kary okreslone w ust.3.
Podmiotami uprawnionymi do wnoszenia skargi do sadéw kolezenskich sa nie zawieszeni w
prawach cztonkowie SPAM lub rzecznicy: Zarzadu Gtéwnego, Gtownej Komisji Rewizyjnej
oraz nie zawieszonych zarzadoéw lub komisji rewizyjnych terenowych jednostek
organizacyjnych.
Tryb procedury sadowej okreslaja regulaminy pracy sadow kolezenskich.
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Orzeczenie danego sadu kolezenskiego podpisuje jego Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy.
Uprawomocniony wyrok sadu kolezenskiego wykonuje Zarzad Glowny.
W wypadku wydania wyroku o zawieszeniu cztonkostwa sad kolezenski orzeka, czy za okres
zawieszenia wymagane bedzie oplacanie sktadek czlonkowskich (po uptywie okresu
zawieszenia).
Sady kolezenskie wykonuja okreslone w statucie ich zadania dotyczace:

— Czlonkostwa honorowego, na podstawie postanowien §13 ust.2;

— Zjazdu Delegatow, na podstawie postanowien §28-30.

§38
Sad Kolezenski I instancji sklada si¢ z 3 cztonkow: Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, a liczba zastepcow cztonkdéw wynosi 2.
Orzeczenie Sadu Kolezenskiego 1 instancji staje si¢ prawomocne, jezeli w terminie
okreslonym regulaminem pracy tego Sadu nie wniesiono odwotania do Sadu Kolezenskiego I1
instancji.

§39
Sad Kolezenski II instancji rozpatruje odwotania od orzeczen Sadu Kolezenskiego I instancji.
Sad Kolezenski II instancji sktada si¢ z 5 cztonkéw: Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego, Sekretarza, zastgpcy Sekretarza i 1 czionka, a liczba zastgpcoOw
cztonkéw wynosi 3.
Orzeczenia Sadu Kolezenskiego II instancji sa ostateczne.

Dziat V
STRUKTURA TERENOWA

§40

Terenowymi jednostkami organizacyjnymi sa: Kola Regionalne, Kota Samodzielne oraz
Oddziaty.

Terenowe jednostki organizacyjne podlegaja rejestracji przez wilasciwy organ administracji
panstwowej 1 dzialaja w ramach autonomii i pelnomocnictw udzielonych przez Zarzad
Gtowny.

Terenowa jednostka organizacyjna nabywa osobowo$¢ prawna na mocy uchwaly Zarzadu
Gtownego.

W zakresie nie okreslonym statutem terenowa jednostka organizacyjna samodzielnie ksztattuje
swoja strukture wewngetrzna, w drodze uchwaly Zebrania jej cztonkéw, kierujac si¢ zasada
optymalnego wykorzystania posiadanych sit i srodkéw dla realizacji na swoim terenie celow i
zadan SPAM, o ktérych mowa w §4 i 5, oraz wytycznymi i uchwatami wtadz centralnych.
Uchwata, o ktérej mowa w ust.4, podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Gléwny — w wypadku
odmowy zatwierdzenia sprawe rozpatruje i rozstrzyga Zjazd Delegatow.

§41

Wladzami terenowej jednostki organizacyjnej sa:
1) Zebranie cztonkéw (Kota, wzglednie Oddziatu), ktore moze by¢ Walne (przy zmianie

kadencji) lub robocze (w okresie kadencji);
2) Zarzad (Kota, wzglednie Oddziatu).
Organem kontroli wewngtrznej terenowej jednostki organizacyjnej jest Komisja Rewizyjna
(Kota, wzglednie Oddziatu).
W sprawach okresu kadencji, wyborow, konstytuowania i trybu dzialania zarzadow i komisji
rewizyjnych terenowych jednostek organizacyjnych stosuje si¢ odpowiednio postanowienia
§26 ust.3-10, z tym, ze regulamin pracy zarzadoéw tych jednostek zatwierdza Zarzad Gléwny,
a regulamin pracy komisji rewizyjnych- Gléwna Komisja Rewizyjna.

§42



Walne Zebranie czlonkéw terenowej jednostki organizacyjnej zwotuje jej Zarzad — odbywa sig
ono w dwoch turach obrad, z ktérych pierwsza nie pdzniej, niz 10 tygodni przed terminem
Zwyczajnego Zjazdu Delegatow, a druga w terminie ustalonym przez Zjazd.

Do kompetencji pierwszej tury obrad Walnego Zebrania nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej terenowej
jednostki organizacyjnej;

2) wybor Delegatow i ich zastepcoOw na Zwyczajny Zjazd Delegatow;

3) uchwalanie wnioskow na Zwyczajny Zjazd Delegatow, w tym wnioskow o nadanie
cztonkostwa honorowego.

Do kompetencji drugiej tury obrad Walnego Zebrania nalezy:

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej terenowej
jednostki organizacyjnej z ich dziatalno$ci miedzy pierwsza, a druga tura obrad Walnego
Zebrania oraz wystuchanie informacji delegatow o obradach Zjazdu Delegatow;

5) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi;

6) uchwalanie, na podstawie uchwat Zjazdu Delegatow, wytycznych dla dziatalno$ci
terenowej jednostki organizacyjnej oraz jej Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w nowej
kadenc;ji;

7) ustalanie, zgodnie z postanowieniami §43 ust.] oraz §44 ust.1 liczby czlonkow i
zastepcoOw cztonkéw nowego Zarzadu, liczby zastepcow cztonkdéw nowej Komisji
Rewizyjnej oraz wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

Zebrania robocze cztonkéw terenowej jednostki organizacyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb,

zwlaszcza w wypadku zwotania Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatow oraz w sprawach zmian

struktury lub statusu terenowej jednostki organizacyjnej.

Zebrania robocze czlonkdéw terenowej jednostki organizacyjnej zwotuje jej zarzad z

inicjatywy wiasnej lub nie p6dzniej, niz 1 miesiac od dnia otrzymania pisemnie uzasadnionego

wniosku komisji rewizyjnej tej jednostki, Zarzadu Gtownego, Gtownej Komisji Rewizyjnej
albo zadania podpisanego przez co najmniej 1/3 czlonkéw tej jednostki.

Uchwaty Zabrania cztonkow danej terenowej jednostki organizacyjnej sa wiazace dla jej

zarzadu.

§43
Sktad zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej okre§la Zebranie cztonkéw kierujac si¢
liczebnos$cia cztonkéw 1 zadaniami danej jednostki, z tym, ze liczba cztonkow zarzadu jest
nieparzysta i wynosi od 3 do 9 oraz w zarzadzie pelnione sa co najmniej funkcje:
Przewodniczacego, Sekretarza i Skarbnika.
Zarzad terenowej jednostki organizacyjnej reprezentuje jednostke o kieruje nia na swoim
terenie dziatalnosci w ramach swoich uprawnien i zadan statutowych, w szczego6lnosci
okreslonych w §8, §12 ust.2, §17 pkt7, §28 ust.5, §32 pktd-51 12, §37 ust.5, §42, §47 ust.4,
§48 oraz §49, a takze administruje majatkiem SPAM na swoim terenie.
Zarzad terenowej jednostki organizacyjnej ma obowiazek informowaé Zarzad Glowny co
najmniej raz na pot roku o zmianach w rejestrze cztonkow swojej jednostki (nazwiskach:
nowo przyjetych, przeniesionych z innych jednostek, zalegajacych ze sktadkami dtuzej niz 6
miesiecy oraz skreslonych z rejestru wskutek przeniesienia do innej jednostki lub utraty
cztonkostwa).

§44
Komisja Rewizyjna terenowej jednostki organizacyjnej sktada si¢ z 3 czionkéw, w tym
petiacych funkcje: Przewodniczacego i Sekretarza — stosowna liczbe zastepcoéw cztonkoéw
okresla Walne Zebranie cztonkéw danej jednostki.
Do zadan i uprawnien komisji rewizyjnej terenowej jednostki organizacyjnej w stosunku do
zarzadu swojej jednostki stosuje si¢ odpowiednio postanowienia przewidziane dla Glownej
Komisji Rewizyjnej w stosunku do Zarzadu Gtownego, okreslone w §34 ust.2, §35 ust.1-3
oraz §36 ust.3.
Komisja rewizyjna terenowej jednostki organizacyjnej wykonuje jej zadania statutowe
okreslone w §37 ust.5, §42, §45 ust.2 oraz w §49.
Komisja rewizyjna terenowej jednostki organizacyjnej ma wglad do dokumentéw zarzadu
swojej jednostki za posrednictwem jego przedstawiciela.



Przedstawiciel komisji rewizyjnej terenowej jednostki organizacyjnej ma prawo uczestniczy¢
w posiedzeniach zarzadu swojej jednostki z gtosem doradczym.

Odpisy protokoldw i wnioskdw pokontrolnych komisja rewizyjna terenowej jednostki
organizacyjnej przesyta regularnie Gléwnej Komisji Rewizyjne;.

§45

Koto Regionalne tworzy si¢ w regionie, w ktorym zamieszkuje co najmniej 5 cztonkow SPAM
oraz nie ma statutowych warunkéw utworzenia Oddziatu — Kolo tworzone jest z inicjatywy
tych cztonkow lub Zarzadu Gtéwnego i podlega bezposrednio Zarzadowi Gtownemu.

Jezeli Koto Regionalne zrzesza mniej niz 15 cztonkoéw, wybor komisji rewizyjnej Kota nie jest
obligatoryjny — o ile nie zostata ona wybrana, jej uprawnienia otrzymuje i zadania wykonuje
komisja rewizyjna najblizsza terytorialnie terenowej jednostki organizacyjnej lub Gtowna
Komisja Rewizyjna.

§46
Status Kota Samodzielnego moze uzyskaé¢ Koto zrzeszajace co najmniej 15 cztonkéw SPAM,
na mocy uchwaty Zebrania cztonkéw tego Kota lub z inicjatywy Zarzadu Gtownego — Koto
Samodzielne podlega bezposrednio Zarzadowi Gléwnemu.
Koto Samodzielne moze mie¢ forme Kota:
— zakladowego (zrzeszajacego cztonkoéw w jednym miejscu pracy);
— miedzyzaktadowego (zrzeszajacego cztonkow z kilku miejsc pracy tej samej branzy
dziatalno$ci muzycznej);
— terenowego (zrzeszajacego cztonkoéw zatrudnionych w réznych miejscach pracy lub
prowadzacych indywidualna dziatalno$¢ zawodowa);

— Seniordéw (zrzeszajace cztonkdw, ktorzy nabyli uprawnienia emerytalne lub rentowe);
— Miodych.

§47
Oddziat tworza co najmniej 2 Kota zrzeszajace tacznie nie mniej, niz 25 cztonkéw SPAM
zamieszkatych w danym regionie.
Oddziat tworzy si¢ na mocy uchwat Zebran czlonkéow Kot, ktore chca powotaé Oddziat —
uchwaty zatwierdza Zarzad Gtowny.
Po utworzeniu Oddziatu, Kota wchodzace w jego sktad dzialaja jako niesamodzielne struktury
wewngetrzne Oddziatu, zwane Kotami Oddzialowymi.
Koto Oddzialowe, zrzeszajace co najmniej 5 czlonkow SPAM zamieszkatych w regionie, w
ktorym istnieje Oddzial, moze by¢ tworzone z inicjatywy tych cztonkow lub Zarzadu
Oddzialu — Koto Oddziatowe podlega bezposrednio Zarzadowi Oddziatu.
Przystepowanie Kot do istniejacego Oddzialu lub wystepowanie z niego K6t Oddziatowych
odbywa si¢ na mocy Zebran cztonkéw danych Kot.
Na Walnym Zebraniu cztonkow Oddziatu z kazdego Kota Oddzialowego powinien
kandydowa¢ do Zarzadu Oddziatu co najmniej jeden cztonek danego Kota.

§48
W rejonie, w ktérym istnieja statutowe warunki utworzenia Oddziatu, tylko Oddzial i Kota
Samodzielne moga reprezentowa¢ SPAM wobec wtadz administracyjnych tego regionu.
Zarzady Oddzialow 1 Kot istniejacych na danym terenie moga powota¢ w miare potrzeby Rade
Regionalng bedaca forum informacyjno-dyskusyjno-opiniodawczym, w sktad ktérej wchodza
cztonkowie zarzadu Oddziatu lub Oddziatow i po jednym przedstawicielu zarzadow Kot,
ktore podjety uchwate o swoim uczestnictwie w Radzie.

§49
W razie stwierdzenia dziatalno$ci zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej razaco
niezgodnej ze statutem, Zarzad Gléwny moze , na wniosek komisji rewizyjnej tej jednostki,
Gtownej Komisji Rewizyjnej lub z inicjatywy wlasnej, po uprzedniej bezskutecznej
konsultacji z zarzadem tej jednostki, zawiesi¢ zarzad i w terminie 1 miesiaca zwola¢ Zebranie
cztonkow tej jednostki celem rozpatrzenia sprawy i ewentualnie wyboru nowego zarzadu.
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Zarzad Gloéwny informuje Gléwna Komisje Rewizyjna i komisje rewizyjna danej terenowej
jednostki organizacyjnej o zamiarze zawieszenia zarzadu tej jednostki nie pdzniej, niz 2
tygodnie przed podjeciem uchwaty o zawieszeniu.

Do zawieszania komisji rewizyjnych terenowych jednostek organizacyjnych przez Gtéwna
Komisj¢ Rewizyjna stosuje si¢ odpowiednio postanowienia ust.1 i 2 (zamieniajac wyrazy
»Zarzad Glowny” na ,,Gléwna Komisja Rewizyjna” oraz ,,zarzad terenowej jednostki
organizacyjnej” na ,.,komisja rewizyjna terenowej jednostki organizacyjne;j”).

Dziat VI
MAJATEK I FUNDUSZE

§50
Majatek SPAM sktada si¢ z nieruchomosci, ruchomosci i funduszow.
Na fundusze SPAM sktadaja si¢: sktadki i $wiadczenia czlonkowskie, zapisy, darowizny,
dotacje i subwencje oraz dochody z ruchomosci, nieruchomosci, dzialalnosci statutowej,
gospodarczej i innej prowadzonej na podstawie odrebnych zezwolen.

§51
Dla wazno$ci pism dotyczacych praw i zobowigzan majatkowych oraz finansowych SPAM
wymagane sa 2 podpisy cztonkéw Zarzadu Gtownego: Prezesa lub jednego z Wiceprezesow
oraz Skarbnika lub jego zastepcy.
W wypadkach okreslonych w regulaminie pracy Zarzadu Gltownego, do zlozenia jednego z
podpiséw, o ktorych mowa w ust.1, moze by¢ upowazniony Dyrektor biura Zarzadu
Gtownego lub glowny ksiggowy.

Dziat VII ,
POSTANOWIENIA KONCOWE I PRZEJSCIOWE

§52
Uchwata o rozwiazaniu SPAM okresla sposob jego likwidacji oraz cel, na jaki przeznacza si¢
majatek SPAM.
Roéwnoczesnie z podjeciem uchwaty o likwidacji SPAM Zjazd Delegatow wybiera Komisje
Likwidacyjna.

§53
SPAM moze posiada¢ odznake organizacyjna, ktorej wzor ustala Zarzad Gtowny.
W relacjach personalnych migedzy czlonkami SPAM mozna stosowaé tradycyjna formute
towarzyska: ,,Kolezanka” i ,,Kolega”.

§54
W wypadku stwierdzenia sprzecznosci wzajemnych w uchwalonych regulaminach pracy
Zarzadu Gloéwnego i organow centralnych oraz nie usunigcia ich w drodze negocjacji tych
gremiow, sprawe rozpatruje i rozstrzyga Zjazd Delegatow.
Struktura terenowa SPAM dostosuje si¢ do postanowien niniejszego statutu w terminie do
konca biezacej kadencji.



