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STATUT

STOWARZYSZENIA POLSKICH ARTYSTOW MUZYKOW

w brzmieniu uchwalonym Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw SPAM z dnia,

12 maja 2013 r.
tekst jednolity

Dziat |

NAZWA, CHARAKTER PRAWNY, TEREN DZIALANIA, SIEDZIBA, PIECZEC

§1

Zrzeszenie o nazwie ,Stowarzyszenie Polskich Artystow Muzykéw” — w skrocie i w dalszej
czesci statutu zwane: ,SPAM” — jest stowarzyszeniem dziatajgcym na podstawie przepisow
# ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104, z 1990
r.Nr 14, poz. 86 iz 1996 r. Nr 27, poz. 118) oraz ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz. U. 2003 nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.), odpowiednio innych ustaw oraz
niniejszego statutu.

§2.

1. Terenem dziatania SPAM jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg jego wtadz
centralnych miasto stoteczne Warszawa.

2. Zagraniczna dziatalno§¢ SPAM odbywa sie na podstawie stosownych umoéw
miedzynarodowych.

§ 3.

SPAM uzywa pieczeci:

1)

2)

3)

okragtej z napisem w otoku: ,Stowarzyszenie Polskich Artystow Muzykéw” oraz
wskazaniem posrodku nazwy: ,Zarzad Gtéwny SPAM” lub nazwy i siedziby
zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej albo wyodrebnionej terenowej
jednostki organizacyjnej;

podtuznej z napisem: ,Stowarzyszenie Polskich Artystéw Muzykéw” oraz nazwg i
adresem: Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, Sqdu Kolezenskiego Il
instancji, Sadu Kolezenskiego | instancji, zarzadu terenowej jednostki
organizacyjnej lub wyodrebnionej terenowej jednostki organizacyjnej lub komisji
rewizyjnej terenowej jednostki organizacyjnej albo komisji rewizyjnej
wyodrebnionej terenowej jednostki organizacyjnej;

podiuznej z nazwg funkcji oraz imieniem i nazwiskiem: prezesa
(przewodniczacego), wiceprezesa (wiceprzewodniczacego), sekretarza Ilub
skarbnika wtadzy lub organu (centralnego albo terenowej jednostki organizacyjnej
albo wyodrebnionej terenowej jednostki organizacyjnej), dyrektora biura Zarzadu
Gtéwnego lub gtéwnego ksiegowego.

_ Dziat Il
CELE | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§4

Celem SPAM jest prowadzenie dziatalnosci stétutowej pozytku publicznego, samodzielnie
lub we wspoétdziataniu, jedynie na rzecz ogdétu spotecznosci, grup wyodrebnianych ze
wzgledu na szczegdlnie trudng sytuacje zyciowg Ilub materialng w stosunku do
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spoteczenstwa, w tym réwniez na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia, realizowanej w zakresne
nastepujgcych zadan:

1)

2)
3)

4)

wspoéttworzenie warunkéw rozwoju zycia muzycznego w Rzeczypospolltej
Polskiej;

ochrona dorobku artystycznego polskich artystow-muzykdéw w kraju i za granica;
ochrona zawodu artysty-muzyka poprzez dziatania na rzecz polepszenia sytuacji
materialnej i socjalnej muzykoéw polskich oraz ich prestizu’

ochrona praw do artystycznych wykonan i innych uprawnien zawodowych i
Srodowiskowych artystéw muzykow.

§ 5.

1. SPAM realizuje swoje cele poprzez:
1) prowadzenie nieodptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego jako:

a)

b)

d)

e)

h)

nieodptatng dziatalno$¢ informacyjng, ustalanie i nadzor nad praktykowanymi
zasadami dziatalnoSci zawodowej muzykéw, ich reprezentowanie w zakresie
interesu zbiorowego swoich cztonkéw: przed réznymi organizacjami, instytucjami
rzadowymi, samorzadowymi i w stosunkach migdzyludzkich (public relations),
desygnowanie swoich kandydatéw do organdéw panstwowych i samorzadowych
na podstawie obowigzujgcego ustawodawstwa,

nieodptatne reprezentowanie w zakresie interesu zbiorowego swoich cztonkéw
stanowiska SPAM w sprawach dotyczacych catoksztattu kultury muzycznej przez
udzielanie odpowiednim wiladzom oraz pracodawcom opinii i ekspertyz
obligatoryjnie wynikajacych z obowigzujgcego ustawodawstwa i aktualnych
potrzeb $rodowiska muzycznego oraz wystepowanie do wiadz i pracodawcéw z
wiasnymi wnioskami, opiniami i projektami inicjatyw, w tym ustawodawczych;
nieodptatng dziatalno$¢ stowarzyszenia SPAM, w ktérej artySci wykonawcy,
kompozytorzy, dziennikarze muzyczni, twoércy itp. s zaangazowani lub
inspirowani do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, akademickiej i naukowo-
badawczej w dziedzinie muzyki oraz publikowania wynikéw tych badan, jak i
wspierania dziatalnosci naukowej, akademickiej lub kulturalnej;

nieodptatng dziatalno$¢ informacyjng o dziatalnosci zawodowej spotecznosSci
muzykow, ich reprezentowanie w zakresie interesu zbiorowego swoich cztonkéw
poprzez redagowanie, rozpowszechnianie biuletynéw oraz innych publikacji lub
audycji, w tym autorstwa lub wspétautorstwa cztonkéw SPAM,;

nieodptatng dziatalno$¢ agitujacg do dziatalno$ci kulturalnej w formie tworzenia i
prowadzenia np.: k6t muzycznych i artystycznych oraz poprzez wspétdziatanie ze
zwigzkami zawodowymi w realizacji celéw, o ktérych mowa w § 4 pkt 3, jak
rébwniez poprzez wspoéiprace ze stowarzyszeniami tworcow i artystoéw
wykonawcéw w kraju i za granica;

nieodptatng dziatalno§¢ majaca na celu ochrone i poprawe sytuacji grup
wyodrebnionych, ze wzgledu na szczegodlnie trudng sytuacje zyciowa lub
materialng w stosunku do spoteczeristwa, w tym réwniez udzielania cztonkom
SPAM pomocy i interweniowanie w sprawach materialno-bytowych oraz
artystyczno-zawodowych, jak réwniez podejmowanie stosownych dziatan
prawnych w wypadkach naruszen débr osobistych np. zmartych artystéw-
muzykow;

nieodptatng dziatalno§¢ zwigzang z przyznawaniem SPAM-owskich dotagji,
zapomog, nagréd, wyréznien, dyploméw honorowych oraz wystepowaniem do
wiasciwych organéw o odznaczenia lub wyréznienia panstwowe i resortowe, w
tym dla cztonkéw SPAM;

nieodptatng dziatalnos¢ sal koncertowych, filharmonii, oper, osrodkéw kultury oraz
pozostatych obiektéw kulturalnych;

nieodptatng dziatalno$¢ 2zwigzang 2z publicznym wykonywaniem utworow
muzycznych i stowno- muzycznych wystawianiem przedstaW|en artystycznych
oraz dziatalno$¢ wspomagajaca publiczne wykonywanie utworéw muzycznych i



2)

)

k)

stowno-muzycznych, wystawianie przedstawien artystycznych, w tym wystawianie
przedstawieri operowych, baletowych, - musicalowych i innych, jak réwniez:
dziatalno$é orkiestr i zespotdw muzycznych oraz dziatalnosci indywidualnych
artystow muzykéw;

nieodptatng dziatalnos¢ przekazywania informacji przez niezaleznych
dziennikarzy muzycznych na rzecz propagowania muzyki o walorach
artystycznych w srodkach masowego przekazu;

nieodptatng dziatalno§¢ dokumentacyjng i informacyjng, $wiadczong dla
spoteczenstwa lub specjalnych grup odbiorcéw takich jak: studenci, naukowcy,
nauczyciele oraz czionkowie SPAM, w formie gromadzenia zbiordw,
katalogowania, wypozyczania i przechowywania oraz wyszukiwania informacji z
posiadanych zbioréw, ksigzek, periodykéw, ptyt, tasSm, prac artystycznych itp. dla
wieczystego zabezpieczenia dziedzictwa Kulturalnego polskich artystow-
muzykéw, zbieranych w formie pamiatek, w tym na oryginalnych nosnikach
fonograficznych i video-graficznych ich nagran;

nieodptatng dziatalno§¢ w pozaszkolnych formach edukacji artystycznej,
prowadzac kursy i zajgcia w zakresie muzyki, obejmujgce: nauke gry na
instrumentach muzycznych i inne zajecia muzyczne (nazywane ,szkotami’,
,studiami”, klasami’ itp.), zapewniajacych formalnie zorganizowane zajecia
zwigzane z hobby, rekreacjg lub rozwojem wtasnym, ktére nie prowadzg do
uzyskania dyplomu zawodowego, licencjata czy stopnia naukowego, jednak z
wylaczeniem prowadzenia ,kot, placowek i $wietlic muzycznych i artystycznych”,
ktére opisano w innym punkcie;

prowadzenie odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego jako:

a)

b)

d)

e)

odptatng dziatalnoé¢ informacyjna, ustalanie i nadzér nad praktykowanymi
zasadami dziatalnosci zawodowej muzykoéw, ich reprezentowanie w zakresie
interesu zbiorowego swoich czlonkdw: przed réznymi organizacjami, instytucjami
rzadowymi, samorzadowymi i w stosunkach migdzyludzkich (public relations),
desygnowanie swoich kandydatéw do organoéw panstwowych i samorzadowych
na podstawie obowigzujgcego ustawodawstwa;

odptatne reprezentowanie w zakresie interesu zbiorowego swoich cztonkéw
stanowiska SPAM w sprawach dotyczacych catoksztattu kultury muzycznej przez
udzielanie odpowiednim wiadzom Iub pracodawcom opinii i ekspertyz
obligatoryjnie wynikajacych z obowigzujacego ustawodawstwa i aktualnych
potrzeb $rodowiska muzycznego oraz wystepowanie do wtadz i pracodawcow z
wtasnymi wnioskami, opiniami i projektami inicjatyw, w tym ustawodawczych;
odptatng dziatalno$¢ stowarzyszenia SPAM, w ktorej artysci wykonawcy,
kompozytorzy, dziennikarze muzyczni, twoércy itp. sg zaangazowani lub
inspirowani do prowadzenia dziatalno$ci kulturalnej, akademickiej i naukowo-
badawczej w dziedzinie muzyki oraz publikowania wynikéw tych badan, jak i
wspierania dziatalnosci naukowej, akademickiej lub kulturainej;

odptatng dziatalno$¢ informacyjng o dziatalnoSci zawodowej spotecznosci
muzykdw, ich reprezentowanie w zakresie interesu zbiorowego swoich cztonkow
poprzez redagowanie i rozpowszechnianie biuletyndéw oraz innych publikaciji lub
audycji, w tym autorstwa lub wspétautorstwa cztonkéw SPAM,;

odptatng dziatalno$¢ agitujacq do dziatalnoéci kulturalnej w formie tworzenia i
prowadzenia np.: kot muzycznych i artystycznych oraz poprzez wspotdziatanie ze
zwigzkami zawodowymi w realizacji celow o ktérych mowa w § 4 pkt 3, jak
rowniez poprzez wspoiprace ze stowarzyszeniami tworcow i artystow
wykonawcow w Kraju i za granicg;

odptatng dziatalno§¢ majacg na celu ochrong i poprawe sytuacji grup
wyodrebnionych, ze wzgledu na szczegélnie trudng sytuacje zyciowa lub
materialng w stosunku do spoteczenstwa, w tym réwniez udzielana cztonkom
SPAM, w formie pomocy i interweniowania w sprawach materialno-bytowych oraz
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artystyczno-zawodowych, jak rowniez podejmowanie stosownych dziatan
prawnych w wypadkach naruszen débr osobistych np.. zmarych artystow-
muzykow;

odptatng dziatalnosc sal koncertowych, filharmonii, oper, osrodkow kultury oraz
pozostatych obiektow kulturalnych;

odptatng ~ dziatalnos¢ zwigzang z publicznym wykonywaniem utworéw

muzycznych i stowno-muzycznych, wystawianiem przedstawien artystycznych

)

k)

oraz dziatalnoéé wspomagajaca publiczne wykonywanie utworow muzycznych i
stowno-muzycznych, wystawianie przedstawien operowych, baletowych,
musicalowych i innych, jak rowniez: dziatalnoéé orkiestr i zespotow muzycznych
oraz dziatalnoéé indywidualnych artystow muzykow;

odptatng dziatalnos¢ przekazywania informacji przez niezaleznych dziennikarzy
muzycznych na rzecz propagowania muzyki o walorach artystycznych w érodkach
masowego przekazu;

odptatng ~ dziatalnos¢ dokumentacyjna i informacyjna, swiadczong dla
spoteczenstwa lub specjalnych grup odbiorcow takich jak: studenci, naukowcy,
nauczyciele oraz cztonkowie SPAM, w formie gromadzenia zbioréw,
katalogowania, wypozyczania i przechowywania oraz wyszukiwania informacji z
posiadanych zbiorow, ksiazek, periodykow, piyt, taém, prac artystycznych itp. dla
wieczystego zabezpieczenia dziedzictwa kulturainego polskich artystow-
muzykéw, zbieranych w formie pamiatek, w tym na oryginalnych noénikach
fonograficznych i video-graficznych ich nagran;

odptatng dziatalnos¢ w pozaszkolnych formach edukacji artystycznej, prowadzac
kursy i zajecia w zakresie muzyki, obejmujace: nauke gry na instrumentach
muzycznych i inne zajecia muzyczne (nazywane _szkotami”, ,studiami”, JKlasami”
itp.), zapewniajacych formalne zorganizowane Zzajgcia zwigzane z hobby,
rekreacjg lub rozwojem wiasnym, ktére nie prowadza do uzyskania dyplomu
zawodowego, licencjata czy stopnia naukowego, jednak z wylgczeniem
prowadzenia ko, placowek i $wietlic muzycznych lub artystycznych”, ktore
opisano w innym punkcie.

2. SPAM moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

3. Przedmiotem dziatalnoSci gospodarczej SPAM jest.

=@

J.

(PKD 47.63.2) Sprzedaz detaliczna nagran dzwigkowych i audiowizualnych
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

(PKD 47.91.2) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy
wysytkowej lub Internet;

(PKD 68.20.2) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami  wiasnymi  lub
dzierzawionymi;

(PKD 73.11.Z) Dziatalno$é agenciji reklamowych;

(PKD 73.12.C) Poérednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w
mediach elektronicznych (Internet);

(PKD 73.12.D) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe Ww
pozostatych mediach;

(PKD 77.11.Z) Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek;

(PKD 77.12.2) Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z
wytgczeniem motocykli;

(PKD 78.10.2) Dziatalno§¢ zwigzana ZzZ wyszukiwaniem miejsc pracy |
pozyskiwaniem pracownikow,

(PKD 78.20.Z) Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej;
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k. (PKD 78.30.Z) Pozostata dziatalnosé Zwigzana z udostepnianiem pracownikéw;
. (PKD 85.10.2) Wychowanie przedszkolne;
m. (PKD 85.31.A) Gimnagzja;
n. (PKD 85.31.B) Licea ogélnokszta%cqce;
0. (PKD 85.31.C) Licea profilowane;
P. (PKD 8542A) Zaktady ksztatcenia nauczycieli i kolegia pracownikéw stuzb
spotecznych:
(PKD 85.42.B) Szkoly wyzsze:
(PKD 85.60.2) Dziatalnosé Wspomagajgca edukacje;
s. (PKD 47.19.Z)  Pozostata Sprzedaz  detaliczna prowadzona w
niewySpecjalizowanych sklepach;
t. (PKD 47.78.Z) Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobdw prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach:;
u. (PKD 47.99.7) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa,

L o |

sklepach;
X. (PKD 56.10.A) Restauracje i inne placéwki gastronomiczne:

y. (PKD 90.04.Z)Dziatalnog¢ obiektow kulturalnych;
z. (PKD 93.29.Z)Pozostata dziatalnosé rozrywkowa i rekreacyjna.
Dziat 1l
CZL ONKOWIE
Rozdziat 1
: NABYWANIE, ZA WIESZANIE | UTRA TA CZLONKOSTWA
:
"‘ § 6.
f Cztonkowie SPAM dzielg sie na rzeczywistych, Zastuzonych, honoro ch i wspieraj cych
, Wy q
|
; §7.
(«; 1. Czlonkiem zeczywistym moze by¢ petnoletni obywatel polski bez wzgledu na miejsce
Zamieszkania, |ub cudzoziemiec majacy miejsce Zamieszkania na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej, ktéry:
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2. Od uchwaty podjetej w trybie okre$lonym w ust. 1 osobie zainteresowanej lub

- zarzadowi wiasciwej terenowej jednostki organizacyjnej przystuguje odwotanie
ponownie do Zarzadu Gtéwnego.

3. Rodzaj dokumentéw wymaganych do nabycia czlonkostwa rzeczywistego oraz tekst
deklaracji cztonkowskiej okresla Zarzad Gtowny.

4. Dokumenty wymagane do nabycia cztonkostwa rzeczywistego osoba zainteresowana
sktada w zarzadzie terenowej jednostki organizacyjne;j.

§9.
Zawieszenie czlonkostwa rzeczywistego nastepuje obligatoryjnie wskutek:
1) prawomocnego orzeczenia sadu kolezenskiego o0 zawieszeniu cztonka -
zawieszenie nastepuje z dniem uprawomocnienia sig orzeczenia lub
2) zwloki dtuzej niz 6 miesigcy w uiszczaniu sktadek cztonkowskich — zawieszenie
nastepuje przy braku odpowiedzi cztonka w terminie 1 miesigca od dnia wystania
przez biuro Zarzadu Gtéwnego upomnienia o uiszczenie zalegtych sktadek.

§ 10.

1. Zniesienie zawieszenia czlonkostwa rzeczywistego nastgpuje bez zadnych
formalnosci z dniem, gdy:
1) w wypadku, o ktorym mowa w § 9 pkt 1, uptynat okres, na ktéry sad orzekt

zawieszenie;

2) w wypadku, o ktérym mowa w § 9 pkt 2, zostaly uiszczone zalegte sktadki.

2. W szczegdlnych wypadkach Zarzad Gtéwny, w drodze uchwaty, moze zwolni¢
czlonka rzeczywistego z obowiazku uiszczenia zalegtych sktadek, znoszac taka
uchwatg zawieszenie cztonkostwa.

§ 11.

1. Utrata cztonkostwa rzeczywistego nastepuje wskutek:

1) dobrowolnego o$wiadczenia cztonka o rezygnacji z cztonkostwa, ztozonego
pisemnie Zarzadowi Gtéwnemu Iub zarzadowi wiasciwej terenowej jednostki
organizacyjnej — utrata cztonkostwa nastgpuje z dniem ztozenia oSwiadczenia, lub

2) $mierci cztonka, lub

3) prawomocnego orzeczenia sadu kolezenskiego o wykluczeniu cztonka - utrata
czionkostwa nastepuje z dniem uprawomocnienia si¢ orzeczenia, lub’

4) uchwaty Zarzadu Gtéwnego, podjetej nie pozniej niz 9 miesiecy przed terminem
kolejnego Zwyczajnego Zjazdu Delegatéw, o wykresleniu cztonka uprzednio
zawieszonego za zwioke w uiszczaniu sktadek - utrata cztonkostwa, z
zastrzezeniem ust. 2, nastepuje z dniem podjecia tej uchwaty.

2. Zarzad Gtéwny rozpatruje sprawg ponownie, o ile wykreslony cztonek rzeczywisty w
terminie 1 miesigca od dnia wrgczenia lub wystania przez Zarzad Gtéwny pisma, o
ktorym mowa w § 15, ztozy do Zarzadu Gtéwnego pisemna prosébe o reaktywowanie
cztonkostwa, deklarujac gotowo$é uiszczenia zalegtych sktadek lub wnioskujac o
zwolnienie z tego obowigzku.

3. Reaktywowanie cztonkostwa cztonka rzeczywistego wykluczonego przez sad
kolezeriski moze nastapié jedynie w drodze uchwaty Zjazdu Delegatéw podjetej w
gtosowaniu tajnym.

§12.

1. Czilonkiem zastuzonym moze zostaé czionek rzeczywisty, ktory ukonczyt 70 lat i
wykazat sie co najmniej dwudziestoletnig aktywnosciag na rzecz SPAM.

2 Godnoéé czionka zastuzonego nadaje Zarzad Gtéwny, w drodze uchwaty podjetej
wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej 2/3 jego cztonkéw, z inicjatywy
wiasnej lub na wniosek zarzadu terenowej jednostki organizacyjne;.

3. Nie stosuje sie zawieszania cztonka zastuzonego.

4. Utrata cztonkostwa zastuzonego moze nastagpi¢ w drodze:

f! AN Ol &



AJUr

O

1) dobrowolnego zrzeczenia sie¢ godnosci, ztozonego pisemnie Zarzadowi
Gtéwnemu lub w formie utrwalonego o$wiadczeni publicznego, lub
2) uchwaty Zjazdu Delegatéw, podjetej w trybie okreslonym w § 27 ust. 3.

§ 13.

1. Godno$é czionka honorowego moze byé nadana osobie fizycznej za szczegéine
zastugi dla polskiej kultury muzycznej lub dla SPAM.

2. Godnos$é cztonka honorowego nadaje Zjazd Delegatéw, w drodze uchwaty podjetej w
trybie okreslonym w § 27 ust. 3, na wniosek Zarzadu Gtéwnego lub organu
centrainego SPAM albo Walnego Zebrania czlonkow terenowej jednostki
organizacyjne;j.

3. Nie stosuje sie zawieszenia cztonkostwa honorowego.

4. Utrata czionkostwa honorowego moze nastgpi¢ w drodze analogicznej jak utrata
cztonkostwa zastuzonego.

§ 14.
1. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostaC osoba fizyczna lub prawna,
ktora deklaruje pomoc w realizacji celéw Stowarzyszenia.

‘ 2. Zawieszenia cztonkostwa wspierajacego nastepuje obligatoryjnie w wypadku ztozenia
Zarzadowi Gtéwnemu przez czionka wspierajagcego pisemnego oswiadczenia o
czasowej niezdolnoéci do realizowania zadeklarowanej pomocy na rzecz SPAM —
zawieszenie nastepuje z dniem zlozenia o$wiadczenia.

3. Zniesienie zawieszenia czionkostwa wspierajacego nastepuje bez Zadnych
formalnoséci z dniem wznowienia zadeklarowanej pomocy.
4. Utrata cztonkostwa wspierajacego nastepuje wskutek:
1) dobrowolnego os$wiadczenia cztonka o rezygnacji z cztonkostwa, zlozonego
pisemnie Zarzadowi Gtéwnemu, lub
2) $mierci cztonka (w wypadku cztonkostwa osoby fizycznej), lub
3) utraty osobowosci prawnej (w wypadku cztonkostwa osoby prawnej), lub
4) niewywigzywania si¢ z obowigzkéw okre$lonych w § 21 pkt 3 bez ziozenia
stosownych wyjasnien — utrata cztonkostwa nastepuje wskutek uchwaty Zjazdu
Delegatow.

§ 15.
Pismo o przyczynie utraty cztonkostwa wraz z dokumentami znajdujacymi si¢ w teczce
( osobowej cztonka, ktory utracit cztonkostwo, biuro Zarzadu Gtéwnego wrecza bytemu
¥ czlonkowi do rak wtasnych albo wysyta (listem poleconym) na adres zamieszkania.

§ 16.
Osoby, ktére uzyskaty cztonkostwo i godnosci w SPAM na zasadach okreslonych w
dotychczasowych statutach, zachowujg cztonkostwo i godnosci w formie, w ktérej zostaty
nadane.

Rozdziat 2
PRAWA | OBOWIAZKI CZEONKOW

§ 17.
Czionek rzeczywisty ma prawo:

1) wyborcze czynne na Zebraniach terenowej jednostki organizacyjnej, do ktorej
cztonek nalezy;

2) wyborcze bierne do wszystkich wtadz i organéw SPAM;

3) zwracaé sie do SPAM (na podstawie postanowien § 5) o pomoc i interwencje w
swoich sprawach materialno-bytowych i artystyczno-zawodowych oraz powierza¢
w zbiorowy zarzad i ochrone swoje prawa do artystycznych wykonan,
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4)
5)

6)

7)

uczestniczy¢é w zebraniach i innych formach dziatalnosci SPAM na podstawie
statutu, regulaminéw i uchwat wtasciwych wiadz i organdw;

wystgpowac z inicjatywami, wnioskami i ocenami w sprawach statutowe;
dziatalnosci SPAM do wlasciwych wiadz Iub organéw w trybie okre$lonym
statutem, regulaminami i stosownymi uchwatami;

otrzymywac informacje o dziatalnosci SPAM (na zebraniach lub w biuletynach
opracowywanych przez wtasciwe witadze lub organy SPAM);

zmienia¢ swojg przynaleznosé¢ do terenowej jednostki organizacyjnej z
uzasadnionych powodéw (zmiana skutkuje z dniem zaakceptowania deklaragiji
cztonka o checi przynaleznosci do innej jednostki przez jej zarzad).

§ 18.

Cztonek rzeczywisty ma obowigzek:

1)

2)
3)

4)
9)

6)
7

przestrzega¢ postanowien statutu, regulaminéw, uchwat i orzeczen wtasciwych
wiadz i organéw SPAM:;

uiszczac regularnie sktadki czlonkowskie;

uiszczac inne optaty, jezeli ich obligatoryjno$é zostata prawomocnie uchwalona
przez wtasciwe wtadze SPAM:;

zadeklarowaé swojg przynalezno$é¢ do wiasciwej terenowej jednostki
organizacyjnej oraz powiadamiaé zarzad tej jednostki i Zarzad Gtéwny o
przeniesieniu si¢ do innej jednostki;

bra¢ czynny udziat w realizowaniu celéw statutowych SPAM;

dbac o prestiz i dobre imie SPAM;

dazy¢ do powiekszania swojej wiedzy i podwyzszania kwalifikacji zawodowych.

§ 19.

Cztonek zastuzony ma prawa czionka rzeczywistego oraz obowigzki, o ktérych mowa w § 18
pkt 1 oraz 3-6.

§ 20.

Cztonek honorowy ma:

1)
2)

3)

prawa cztonka zastuzonego;

prawo uczestniczy¢ w Zjazdach Delegatéow z gtosem stanowigcym oraz w
posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego z gtosem doradczym w wypadku, gdy nie petni
mandatu cztonka Zarzadu Gtéwnego;

obowigzki, o ktérych mowa w § 18 pkt 1 6.

§ 21.

Cztonek wspierajgcy ma:

1)
2)

3)

prawa, o ktérych mowa w § 17 pkt 3-6, z tym, ze w zebraniach posiedzeniach i
Zjezdzie Delegatéw moze uczestniczyé z gtosem doradczym;

prawo, aby samodzielnie lub za posrednictwem SPAM podawaé do wiadomosci
publicznej swoje nazwisko lub nazwe jako cztonka wspierajacego w zwigzku z
dziatalno$cig SPAM okreslong w § 5 ust. 1 pkt. 1, z tym ze w sytuacjach
niezaleznych od SPAM realizacja tego prawa moze byé ograniczona;

obowigzek realizowa¢ zadeklarowang w trybie okreslonym w § 14 pomoc na
rzecz SPAM oraz obowigzki, o ktérych mowa w § 18 pkt 1i 5.

Rozdziat 3

ZASADY PELNIENIA MANDATU CZEONKA WEADZY LUB ORGANU SPAM

1. Wy

§ 22.
bor na cztonka jednej z komisji rewizyjnych powoduje obligatoryjnie uchylenie

petnienia mandatu w innej wtadzy lub organie SPAM i vice versa, z wytaczeniem

jed

nak rbwnoczesnego petnienia mandatu Delegata na Zjazd Delegatéw.

| ~



2. Postanowienia ust.1 nie dotyczg zastepcoéw cztonkéw wiadz i organéw.

§ 23.
1. Cztonek wiadzy lub organu ma prawo:
1) wyborcze czynne i bierne w tej wiadzy lub organie;
2) domagac sig rozpatrywania jego inicjatyw w sprawach dziatalnosci tej wtadzy lub
organu;
3) w zakresie swojej funkcji i zadah domagaé sie realizacji uchwat tej wtadzy Iub
organu przez wtasciwe jednostki SPAM.
2. Czionek wiadzy lub organu ma obowigzek uczestniczyé w posiedzeniach oraz
wywigzywac sig z przyjetych w tej wiadzy lub organie funkcji i zadan.

§ 24.

1. Czionek wiadzy lub organu moze byé zawieszony w petnieniu mandatu lub w
petnieniu funkcji w tej wtadzy lub organie bez utraty mandatu, w wypadku:

1) dobrowolnego oswiadczenia cztonka o zawieszeniu sie, zlozonego pisemnie tej
wiadzy lub organowi, lub

2) czasowej niemoznos$ci petnienia mandatu lub funkgji, np. z powodu dtugotrwatej
choroby lub wyjazdu, lub

3) zawieszenia jego cztonkostwa rzeczywistego, na mocy przepisow § 9, lub

4) uchwaly tej wtadzy lub organu uznajgcej, ze jej czlonek nie wywigzuje sie z
obowigzkow okreslonych w § 23 ust. 2 lubw § 18.

2. Jezeli statut nie stanowi inaczej, tryb podejmowania i cofania uchwat witadz lub
organdw o zawieszeniu petnienia mandatu lub funkciji oraz sktadania i rozpatrywania
zazalen na te uchwaly okreslajg regulaminy pracy poszczegélnych wiadz Ilub
organow.

§ 25.
Mandat cztonka wtadzy lub organu wygasa przed uptywem kadengiji tej wiadzy lub organu w
wypadku:
1) dobrowolnej rezygnacji z mandatu, ztozonej pisemnie tej wiadzy lub organowi, lub
2) utraty czlonkostwa w SPAM na mocy postanowier § 11-13, lub
3) rozwigzania, przeksztaicenia, potaczenia Iub roztaczenia  jednostek
organizacyjnych, jezeli ma to wptyw na petnienie mandatu.

Dziat IV
WLADZE | ORGANY CENTRALNE

§ 26.
1. Wiadzami centralnymi SPAM sa;
1) Zjazd Delegatow;
2) Zarzad Gtéwny.
2. Organami centralnymi SPAM s3;
1) Gtéwna Komisja Rewizyjna (organ kontroli wewnetrznej);
2) Sad Kolezenski Il instancii;
3) Sad Kolezenski | instancii. ,
3. Kadencja wiadz i organéw trwa od 3 do 5 lat — rok zakoriczenia kadencji wyznacza
Zarzad Gtéwny nie pdzniej, niz 6 miesigecy przed uptywem 3 lat od dnia rozpoczecia

kadenciji.
4. Wiadze i organy wybierane sg w gtosowaniu tajnym, przy nieograniczonej liczbie
kandydatow.

5. Wybrana wtadza lub organ konstytuuje sie we wiasnym gronie nie pézniej, niz w
terminie 1 tygodnia od dnia wyboru (nie dotyczy to Zjazdu Delegatéw).

6. Postanowienie ust. 5 stosuje sie odpowiednio w wypadku zawieszenia petnienia
funkcji albo zawieszenia, wzglednie wygasniecia mandatu jedn/ego z cztonkéw danej

9
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10.

-\

wiadzy lub organu, co skutkuje powotaniem zastepcy cztonka w sktad cztonkéw tej
wiadzy lub organu. :

Powotywanie zastepcow cztonkéw w skfad czionkéw danej wiadzy lub organu
nastepuje w kolejnosci uzyskanej przez nich liczby gtoséw w wyborach — w
przypadku réwnej liczby gtoséw powotanie nastgpuje w drodze uchwaly tej wtadzy lub
organu.

Jezeli statut nie stanowi inaczej, uchwaty wladz i organéw zapadajg zwykig
wiekszoscig gtosoéw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw danej wiadzy lub
organu, w tym przewodniczacego (prezesa) lub jednego z wiceprzewodniczacych
(wiceprezesow).

W posiedzeniach danej wtadzy lub organu moga bra¢ udziat z gtosem doradczym
osoby zaproszone przez t¢ witadze lub organ.

Wiadza lub organ samodzielnie uchwala regulamin swojej pracy.

Rozdziat 1
ZJAZD DELEGATOW

§ 27.

. Zjazd Delegatow jest najwyzsza wtadzg SPAM.

Zjazd Delegatéw moze byé Zwyczajny (przy zmianie kadencji) lub Nadzwyczajny (w
okresie kadenciji).

Uchwaly Zjazdu Delegatéw w sprawach czlonkostwa honorowego i zastuzonego,
zmian statutu oraz rozwigzania SPAM zapadajg wigkszoscig 2/3 gtoséw przy
obecnosci co najmniej 2/3 Delegatéw przybytych na Zjazd, a w pozostatych sprawach
zwykia wiekszoscig gtoséw, bez wzgledu na liczbe gtosujacych.

Protok6t z obrad Zjazdu Delegatéw (w tym zapadfe na nim uchwaty) podpisuje
przewodniczacy i sekretarz Zjazdu.

§ 28.

. W Zwyczajnym Zjezdzie Delegatéw uczestnicza:

1) z gtosem stanowigcym: Delegaci wybrani na Walnych Zebraniach cztonkow
terenowych jednostek organizacyjnych wedtug klucza wyborczego ustalonego
przez Zarzad Gtéwny, czionkowie honorowi oraz cztonkowie ustgpujacego
Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i sadow kolezenskich, z
zastrzezeniem, o ktérym mowa w § 29 pkt 1 2;

2) z glosem doradczym: czionkowie wspierajacy oraz reprezentanci SPAM petnigcy
mandat w centralnych wiadzach i organach zrzeszen, ktérych SPAM jest
cztonkiem lub z ktérymi jest sfederowany.

Zwyczajny Zjazd Delegatéw zwotuje Zarzad Gtéwny w roku zakonczenia kadenciji.

Zawiadomienia o terminie, miejscu, kluczu wyborczym oraz projekt porzadku obrad

Zwyczajnego Zjazdu Delegatéw Zarzad Giéwny przesyta zarzadom terenowych

jednostek organizacyjnych nie pézniej niz 4 miesigce przed terminem Zjazdu.

Wybér Delegatéw i ich zastepcow na Zwyczajny Zjazd Delegatow odbywa si¢ na

pierwszej turze Walnych Zebran czionkéw terenowych jednostek organizacyjnych,

zwotanej przez zarzady tych jednostek nie pdzniej niz 10 tygodni przed terminem

Zjazdu.

Niezwiocznie po zakonczeniu pierwszej tury Walnego Zebrania zarzad terenowej

jednostki organizacyjnej przesyta Zarzadowi Giéwnemu protokét z Zebrania,

sprawozdanie z dziatalnosci swojej jednostki w uptywajacej kadencji, wnioski na

Zjazd oraz liste Delegatow i ich zastepcdw wybranych na Zjazd.

Zarzad Gtéwny powinien przestaé uczestnikom Zwyczajnego Zjazdu Delegatow

materiaty zjazdowe nie pdzniej, niz 2 tygodnie przed terminem Zjazdu.

§ 29.

Do kompetencji Zwyczajnego Zjazdu Delegatow nalezy:

in



1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdar ustepujacego Zarzadu Gtéwnego,
Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i sadéw kolezenskich (z tym, ze. czlonkowie tych
gremiéw nie biorg udziatu w gtosowaniu nad zatwierdzeniem) oraz wystuchiwanie
informacji reprezentantow SPAM petnigcych mandat w centralnych wiadzach i
organach zrzeszen, ktérych SPAM jest cztonkiem lub z ktérymi jest sfederowany;

2) podejmowanie, na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, uchwaty w przedmiocie
udzielenia absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi Gtéwnemu (z tym, ze
cztonkowie Zarzadu Gtéwnego nie biorg udziatu w glosowaniu nad tg uchwatg);

3) wybdr na nastepng kadencje: cztonkéw i zastepcoéw cztonkéw Zarzadu Giéwnego,
Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego Il instancji i Sadu
Kolezenskiego | instancji;

4) uchwalanie wytycznych dla merytorycznej i finansowej dziatalnosci SPAM w
nowej kadencji, w oparciu o postanowienia § 5;

5) rozpatrywanie wnioskéw ztozonych przez Walne Zebrania cztonkéw terenowych
jednostek organizacyjnych, ustepujacy Zarzad Gtéwny i organy centralne oraz
Delegatow;

6) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkostwa: rzeczywistego, zastuzonego,
honorowego i wspierajacego, o ktérych mowa w § 11 ust. 3, § 12 ust. 4, § 13 ust.
2i4,§ 14 ust. 4 oraz § 37 ust. 2;

7) podejmowanie uchwat w sprawach czionkostwa, sfederowania lub innych form
uczestnictwa SPAM w strukturach innych organizacji spotecznych;

8) rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw dotyczgcych struktury terenowych jednostek
organizacyjnych, w wypadku odmowy zatwierdzenia przez Zarzad Gtéwny uchwat
Zebran cztonkéw terenowych jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w § 40
ust.4i5;

9) rozpatrywanie i rozstrzyganie sporéw miedzy organami centralnymi lub miedzy
organem centralnym, a Zarzadem Gtéwnym, w szczegélnosci w wypadku, o
ktérym mowa w § 54 ust. 1;

10) podejmowanie uchwat o zmianie statutu oraz rozwigzaniu SPAM, w trybie
okreslonym w § 27 ust. 3;

11) podejmowanie uchwat w innych sprawach zwigzanych z dziatalnoscia SPAM
przekraczajacych statutowy zakres kompetencji pozostatych wtadz i organéw
SPAM.

§ 30.

. Nadzwyczajny Zjazd Delegatow zwotuje Zarzad Gtéwny z inicjatywy wiasnej, na

wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub na zadanie podpisane co najmniej przez 1/3

cztonkéw rzeczywistych, zastuzonych i honorowych razem wzietych.

. Zwotanie Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatéw musi by¢ pisemnie uzasadnione

zaistnieniem jednej lub wigcej spraw z zakresu kompetencji, o ktérych mowa w § 29.

. Zarzad Gtéwny zwotuje Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw nie pdzniej, niz 6 tygodni od

dnia otrzymania wniosku lub zgdania, o ktérych mowa w ust. 1.

. W Nadzwyczajnym Zjezdzie Delegatéw uczestnicza;

1) z gtosem stanowigcym: Delegaci wybrani na Zwyczajny Zjazd Delegatéw, ktéry
rozpoczynat biezacg kadencje, cztonkowie honorowi oraz czionkowie Zarzadu
Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i sgddw kolezenskich biezgcej kadenciji;

2) z gtosem doradczym: cztonkowie wspierajacy oraz reprezentanci SPAM w
centralnych wiadzach i organach zrzeszen, ktérych SPAM jest czionkiem lub z
ktérymi jest sfederowany.

. Zarzad Gtéwny przesyta uczestnikom Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatéw

zawiadomienie o terminie, miejscu, uzasadnieniu i proponowanym porzadku obrad

Zjazdu nie pdzniej, niz 1 miesigc przed terminem Zjazdu.

. Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktérych zostat

zwotany.
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Rozdziat 2
ZARZAD GLOWNY

§ 31.

. Zarzad Gtéwny sktada sie z 9 cztonkdw: Prezesa, 2 Wiceprezeséw, Sekretarza,

zastepcy Sekretarza, Skarbnika, zastepcy Skarbnika i 2 czionkéw, a liczba zastepcow
cztonkdw wynosi 4.

Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na
kwartat.

Zarzad Gtowny wykonuje swoje zadania statutowe przy pomocy biura Zarzadu
Gtéwnego okreslajac zakres jego kompetencji i samodzielnosci.

Cztonkiem ktéregokolwiek Zarzadu, w tym Zarzadu Gtéwnego, nie moze by¢ skazany
prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

Cztonek Zarzadu lub organu kontroli Stowarzyszenia powinien przy wykonywaniu
obowigzkéw dotozy¢ starannoéci wynikajacej z zawodowego charakteru swojej
dziatalno$ci, a wykonujac obowiazki spotecznie, jest obowigzany doktadaé przy tym
co najmniej nalezytej starannosci.

Czionek organu zarzadzajgcego, organu kontroli lub jako osoba dziatajgca wspdélnie
odpowiada wobec Stowarzyszenia za szkode wyrzadzong dziataniem lub
zaniechaniem sprzecznym z prawem i postanowieniami statutu, chyba ze nie ponosi
winy.

§ 32.

Do kompetencji Zarzagdu Gtéwnego nalezy:

1) reprezentowanie SPAM na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

2) kierowanie dziatalnoscig SPAM na podstawie postanowien statutu oraz uchwat i
wytycznych Zjazdu Delegatéw;

3) uchwalanie rocznych planéw dziatalnosci merytorycznej i finansowej SPAM oraz
przedkiadanie ich do wiadomos$ci Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nie pézniej, niz w
grudniu kazdego roku;

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie przedktadanych przez zarzady terenowych
jednostek organizacyjnych preliminarzy budzetowych, planéw finansowych i
zamknieé rachunkowych;

4") zapoznawanie sie z przedktadanymi przez zarzady wyodrebnionych terenowych
jednostek organizacyjnych sprawozdaniami finansowymi, merytorycznymi i
planami finansowymi;

5) zarzgdzanie majgtkiem SPAM i funduszami prowadzonymi przez Zarzad Gtéwny
oraz nadzér nad funduszami prowadzonymi przez zarzady terenowych jednostek
organizacyjnych;

5"y okre$lanie zasad wzajemnego rozliczania sktadek i nadzér merytoryczny nad
przekazanymi funduszami i majatkiem powierzonym zarzadom wyodrebnionych
terenowych jednostek organizacyjnych, w tym zapoznawania sie z dziataniami
przez nie prowadzonymi;

6) okreslanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz uchwalanie, w razie
koniecznosci innych obligatoryjnych optat;

7) wybér kandydatow SPAM do centralnych wiadz i organéw zrzeszen, ktérych
SPAM jest cztonkiem lub z ktérymi jest sfederowany oraz wybér delegacji SPAM
na Walne Zebrania takich zrzeszen;

8) powotywanie Komisji Merytorycznych i doraznych do poszczegéinych zagadnien,
petnomocnikdw i rzeczoznawcéw oraz zatwierdzanie sprawozdan z ich
dziatalnosci;

9) wykonywanie okreslonych w statucie zadan Zarzadu Gitéwnego w sprawach
dotyczacych:

a) czionkostwa SPAM, na podstawie postanowien § 7-15;



b) Zjazdu Delegatéw, na podstawie postanowien § 26 oraz 28-30;

c) Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, na podstawie postanowien § 36;

d) sadéw kolezenskich, na podstawie postanowien § 37;

e) terenowych jednostek organizacyjnych;

f) wyodrgbnienia terenowych jednostek organizacyjnych samodzielnie
sporzadzajacych sprawozdania finansowe;

10) zatwierdzanie uchwat Zebran cztonkéw terenowych jednostek organizacyjnych w
sprawach utworzenia, przeksztatcen strukturalnych, potaczenia, roztaczenia lub
samorozwigzania jednostek;

11) nadzorowanie dziatalno$ci zarzadéw terenowych jednostek organizacyjnych oraz
zatwierdzanie regulamindw ich pracy;

12) rozwigzywanie terenowych jednostek organizacyjnych, w ktdrych ustaty statutowe
warunki ich istnienia — podjecie uchwaty o rozwigzaniu Zarzad Gtéwny poprzedza
konsultacja z zarzadem jednostki zagrozonej rozwigzaniem nie pdzniej, niz 3
miesigce przed podjgciem uchwaty;

12")zatwierdzanie uchwatg Zarzadu Gtéwnego uchwat Zarzadu terenowej jednostki
organizacyjnej w sprawie jej wyodregbnienia i w nastepstwie utworzenia
wyodrebnionej jednostki organizacyjnej (przeksztaicenia w niezalezng strukture
organizacyjna), ktéra samodzielnie bedzie sporzadzata sprawozdania finansowe
jako jednostka posiadajgca odrgbne wtadze, ale i petng odrgbng ksiegowos¢;

12%)dziatalno$é i wspdipraca z zarzadami wyodregbnionych terenowych jednostek
organizacyjnych nastepuje na podstawie statutu, podjgtych przez Zjazd
delegatéw uchwat oraz wspéine uzgadnianie istotnych aktéw wewnetrznych np.
regulaminéw ich pracy;

12% powolywanie uchwatg Zarzadu Gtéwnego lub rozwigzywanie wyodrebnionych
terenowych jednostek organizacyjnych  samodzielnie  sporzadzajacych
sprawozdania finansowe, np. w ktérych ustaty statutowe warunki ich istnienia —

podjecie uchwaty o rozwigzaniu — Zarzad Gtéwny poprzedza konsultacjg z
zarzadem jednostki zagrozonej rozwigzaniem nie pozniej, niz 3 miesiace przed
podjeciem uchwaty;

13) ustalanie wzoru odznaki organizacyjnej SPAM, o ktorej mowa w § 53;

14) podejmowanie uchwat w sprawach przyznawania SPAM-owskich nagréd i
wyréznien oraz wystgpowanie do wiasciwych organéw o odznaczenia panstwowe
i resortowe dla cztonkéw SPAM,;

15) prowadzenie centralnego rejestru cztonkéw SPAM, organizowanie techniczne
posiedzen wtadz i organéw centralnych oraz archiwizowanie dokumentéw
dziatalnosci SPAM.

§ 33.

. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu Gtéwnego dziatalnoscia SPAM kieruje 5-

osobowe Prezydium Zarzadu Gidéwnego, w sktad ktérego wchodza: Prezes, 2

Wiceprezesow, Sekretarz i Skarbnik.

. Prezydium Zarzadu Gtéwnego dziata w imieniu Zarzadu Giéwnego, na podstawie

regulaminu pracy Zarzadu Gtéwnego oraz w ramach udzielonych przez Zarzad

kompetencji z zakresu, o ktérym mowa w § 32 pkt 1-2, 5, 8-9, 11 15;

. Uchwaty Prezydium Zarzadu Gtéwnego zapadaja zwyktg wiekszoscig gtoséw przy

obecnosci co najmniej 3 osob ze sktadu Prezydium, w tym Prezesa lub jednego z

Wiceprezesow.

. W wypadku nieobecnosci Sekretarza lub Skarbnika, w posiedzeniu Prezydium

powinien odpowiednio uczestniczy¢ z glosem stanowiacym zastepca Sekretarza lub

zastepca Skarbnika. ‘

. Uchwaly Prezydium Zarzadu Gléwnego wymagajq zatwierdzenia przez Zarzad

Gtéwny — w wypadku nie zatwierdzenia uchwata traci moc.

. Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gtéwnego odbywajg si¢ w miarg potrzeb, nie

rzadziej niz raz na miesigc.
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Rozdziat 3
GLOWNA KOMISJA REWIZYJNA

§ 34.

. Gtdwna Komisja Rewizyjna sktada sie z 5 cztonkéw: Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego, Sekretarza i 2 czlonkéw, a liczba zastepcow czionkdw
wynosi 3.

. Posiedzenia Gtéwnej Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej iz
raz na pé6t roku.

. Cztonkowie ktorejkolwiek Komisji Rewizyjnej lub Sadu Kolezeriskiego nie moga by¢
cztonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej oraz nie mogg byé skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umys$ine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 35.

. Do kompetencji Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) regularne kontrolowanie catoksztattu dziatalnoSci Zarzadu Gtéwnego, ze
szczegblnym uwzglednieniem gospodarki finansami i majatkiem trwatym;

2) ocena realizacji przez Zarzad Gtéwny i =zarzady terenowych jednostek
organizacyjnych uchwat i wytycznych Zjazdu Delegatow oraz rocznych planéw
dziatalnosci finansowej i merytorycznej;

3) wystepowanie do Zarzadu Gtéwnego z wnioskami wynikajacymi z kontroli i ocen,
o ktérych mowa w pkt 1 2;

4) wykonywanie okreslonych w statucie zadan Gtéwnej Komisji Rewizyjnej w
sprawach dotyczacych:

— cztonkostwa honorowego, na podstawie postanowien § 13 ust. 2;

— Zjazdu Delegatéw, na podstawie postanowien § 28-30;

— sadow kolezenskich, na podstawie postanowien § 37 ust. 5;

— terenowych jednostek organizacyjnych, na podstawie postanowien § 42 ust.5,
§ 45 ust. 2 oraz § 49;

5) nadzorowanie i kontrolowanie dziatalnosci komisji rewizyjnych terenowych
jednostek organizacyjnych oraz zatwierdzanie regulaminéw ich pracy.

§ 36.

. Gtéwna Komisja Rewizyjna ma wglad do dokumentéw wiadz centralnych SPAM za
pos$rednictwem Dyrektora biura Zarzadu Gtéwnego oraz do dokumentéw zarzadow i
komisji rewizyjnych terenowych jednostek organizacyjnych za posrednictwem
stosownego przedstawiciela zarzadu lub komisji rewizyjnej.

. Przedstawiciel Gtéwnej Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach
Zarzadu Gtéwnego oraz zarzaddw i komisji rewizyjnych terenowych jednostek
organizacyjnych z gtosem doradczym. ‘

. Zarzad Gtéwny zobowigzany jest ustosunkowaé sie do przedtozonego mu wniosku
Gtéwnej Komisji Rewizyjne;j.

. W szczegélnie waznym, uzasadnionym interesem SPAM wypadku, gdy Zarzad
Gtéwny, w formie pisemnej, odmoéwi wykonania wniosku pokontrolnego Gtéwnej
Komisji Rewizyjnej, powiadamia ona wiasciwy organ administracji panstwowej
nadzorujacy SPAM.

Rozdziat 4’
SADY KOLEZENSKIE

§ 37.
. Sady kolezenskie sg organami wtasciwymi SPAM dla rozpatrywania spraw cztonkéw
rzeczywistych w zakresie:
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1) sporéw wyniklych migdzy cztonkami w zwigzku z ich przynaleznoscig do SPAM;
2) nieetycznego postepowania cztonkéw w ramach dziatalnosci. w SPAM lub
dziatania na szkode SPAM;
3) tamania lub naruszania przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach,
postanowien statutu i regulaminéw SPAM,;
4) poswiadczania nieprawdy, w szczegélno$ci przez cztonkéw wiadz i organdéw
SPAM.
W wypadku spraw z zakresu, o ktérym mowa w ust. 1, w stosunku do czionkow
zastuzonych, honorowych i wspierajacych organem wiasciwym SPAM jest Zjazd
Delegatow;
Sady kolezenskie moga wymierza¢ cztonkom rzeczywistym, w zaleznosci od stopnia
winy, nastepujace kary:
a. nagane;
b. zawieszenie cztonkostwa na okres do konca biezacej kadencji, a w wypadku
gdy orzeczenie zapada pézniej niz 1 rok przed koricem kadencji, zawieszenie
na okres 1 roku;
c. wykluczenie ze SPAM.
Sady moga orzekaé inng forme zado$éuczynienia, niz kary okreslone w ust. 3.
Podmiotami uprawnionymi do wnoszenia skargi do sadéw kolezenskich sg nie
zawieszeni w prawach cztonkowie SPAM lub rzecznicy: Zarzadu Gtéwnego, Gtownej
Komisji Rewizyjnej oraz nie zawieszonych zarzadéw Iub komisji rewizyjnych
terenowych jednostek organizacyjnych.
Tryb procedury sadowej okreslajg regulaminy pracy sadow kolezeriskich.
Orzeczenie danego sadu kolezenskiego podpisuje jego Przewodniczacy Ilub
Wiceprzewodniczacy.
Uprawomocniony wyrok sadu kolezeriskiego wykonuje Zarzad Gtéwny.
W wypadku wydania wyroku o zawieszeniu cztonkostwa sad kolezenski orzeka, czy
za okres zawieszenia wymagane bedzie optacanie sktadek cztonkowskich (po
uptywie okresu zawieszenia).
Sady kolezenskie wykonujg okreslone w statucie ich zadania dotyczace:

— Czionkostwa honorowego, na podstawie postanowien § 13 ust. 2;

— Zjazdu Delegatéw, na podstawie postanowien §§ 28-30.

§ 38.
Sad Kolezenski | instancji sktada si¢ z 3 cztonkéw: Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, a liczba zastepcow cztonkéw wynosi 2.
Orzeczenie Sadu Kolezenskiego | instancji staje si¢ prawomocne, jezeli w terminie
okreslonym regulaminem pracy tego Sadu nie wniesiono odwotania do Sadu
Kolezenskiego Il instanciji.

§ 39.
. Sad Kolezenski Il instancji rozpatruje odwotania od orzeczen Sadu Kolezeniskiego |
instancji.
Sad Kolezenski |l instancji skiada si¢ z 5 czionkéw: Przewodniczacego,

Wiceprzewodniczacego, Sekretarza, zastepcy Sekretarza i 1 czionka, a liczba
zastepcow cztonkdw wynosi 3.
Orzeczenia Sadu Kolezenskiego Il instancji sg ostateczne.

Dziat V
STRUKTURA TERENOWA

§ 40.

. Terenowymi jednostkami organizacyjnymi sg: Kota Regionalne, Kota Samodzielne

oraz Oddziaty.
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Terenowymi jednostkami organizacyjnymi sg réwniez wyodrebnione na podstawie
uchwaty Zarzadu Giéwnego terenowe jednostki organizacyjne, posiadajace
niezalezne wtadze zgtoszone i wpisane do odpowiedniego rejestru, wraz z nadaniem
jednoczesnie takiej jednostce prawa i natozeniem obowigzku do samodzielnego
prowadzenia finansowego wszelkich spraw jednostki, sporzgdzania samodzielnego
sprawozdania finansowego, przekazujac jednoczesnie Zarzadowi peing
odpowiedzialno$¢ za powierzony majatek, prowadzong ksiegowosé i sporzadzane od
tego momentu sprawozdania finansowe i merytoryczne.

Pozostate terenowe jednostki organizacyjne mogg podlegaé rejestracji przez
witasciwy organ administracji panstwowej, dziatajq jednak w ramach ograniczonej
brakiem wiasnej finansowej autonomii, na podstawie zapiséw statutu, uchwat i
imiennych petnomocnictw udzielonych przez Zarzad Gtéwny w poszczegéinych
sprawach.

Jedynie wyodrebniona terenowa jednostka organizacyjna nabywa osobowos$¢ prawng
na mocy uchwaty Zarzagdu Gtdwnego o jej ustanowieniu.

W zakresie nie okreslonym statutem terenowa jednostka organizacyjna samodzielnie
ksztaltuje swojg strukture wewnetrzng, w drodze uchwaty Zebrania jej cztonkdw,
kierujac sie zasadg optymalnego wykorzystania posiadanych sit i $rodkow dla
realizacji na swoim terenie celéw i zadan SPAM, o ktérych mowa w § 4 i 5, oraz
wytycznymi i uchwatami wiadz centralnych.

Uchwata, o ktérej mowa w ust. 4, podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Gtéwny — w
wypadku odmowy zatwierdzenia sprawe rozpatruje i rozstrzyga Zjazd Delegatow.

§ 41,

. Wtadzami terenowej jednostki organizacyjnej sa:

1) Zebranie czionkéw (Kofa, wzglednie Oddziatu), ktére moze byé Walne (przy
zmianie kadencji) lub robocze (w okresie kadencji);

2) Zarzad (Kota, wzglednie Oddziatu).

Organem kontroli wewnetrznej terenowej jednostki organizacyjnej jest Komisja
Rewizyjna (Kota, wzglednie Oddziatu).

W sprawach okresu kadencji, wyboréw, konstytuowania i trybu dziatania zarzgdow i
komisji rewizyjnych terenowych jednostek organizacyjnych stosuje sie odpowiednio
postanowienia § 26 ust. 3-10, z tym, ze regulamin pracy zarzaddéw tych jednostek
zatwierdza Zarzad Gtéwny, a regulaminy pracy komisji rewizyjnych - Gtéwna Komisja
Rewizyjna.

§ 42.

. Walne Zebranie cztonkéw terenowej jednostki organizacyjnej zwotuje jej Za]rzqd -

odbywa sie ono w dwoch turach obrad, z ktérych pierwsza nie p6zniej, niz 10 tygodni

przed terminem Zwyczajnego Zjazdu Delegatéw, a druga w terminie ustalonym przez

Zjazd.

Do kompetenciji pierwszej tury obrad Walnego Zebrania nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
terenowej jednostki organizacyjnej;

2) wybor Delegatow i ich zastepcéw na Zwyczajny Zjazd Delegatéw;

3) uchwalanie wnioskéw na Zwyczajny Zjazd Delegatow, w tym wnioskéw o nadanie
cztonkostwa honorowego.

Do kompetencji drugiej tury obrad Walnego Zebrania nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
terenowej jednostki organizacyjnej z ich dziatalnosci migdzy pierwsza, a drugg
turg obrad Walnego Zebrania oraz wystuchanie informacji delegatéw o obradach
Zjazdu Delegatéw;

2) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi;

e —



3) uchwalanie, na podstawie uchwat Zjazdu Delegatéw, wytycznych dla dziatalnosci
terenowej jednostki organizacyjnej oraz jej Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w nowej
kadenciji;

4) ustalanie, zgodnie z postanowieniami § 43 ust. 1 oraz § 44 ust. 1 liczby cztonkéw
i zastepcdw cztonkéw nowego Zarzadu, liczby zastgpcow cztonkéw nowej Komisji
Rewizyjnej oraz wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

. Zebrania robocze cztonkoéw terenowej jednostki organizacyjnej odbywajg sie w miare

potrzeb, zwtaszcza w wypadku zwotania Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatow oraz w

sprawach zmian struktury lub statusu terenowej jednostki organizacyjne;j.

. Zebrania robocze czionkdéw danej terenowej jednostki organizacyjnej zwotuje jej

zarzad z inicjatywy wiasnej lub nie pézniej, niz 1 miesigc od dnia otrzymania pisemnie

uzasadnionego wniosku komisji rewizyjnej tej jednostki, Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej

Komisji Rewizyjnej albo zadania podpisanego przez co najmniej 1/3 czionkow tej

jednostki.

. Uchwaly Zabrania cztonkéw danej terenowej jednostki organizacyjnej sg wiazace dla

jej zarzadu.

§ 43.

. Sktad zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej okresla Zebranie cztonkéw kierujac
sie liczebnoscig cztonkéw i zadaniami danej jednostki, z tym, ze liczba cztonkow
zarzadu jest nieparzysta i wynosi od 3 do 9 oraz w zarzadzie petnione sg co najmniej
funkcje: Przewodniczacego, Sekretarza i Skarbnika.

. Zarzad terenowej jednostki organizacyjnej reprezentuje jednostke i kieruje nig na
swoim terenie dziatalno$ci w ramach swoich uprawnien i zadan statutowych, w
szczegolnosci okreslonych w § 8, § 12 ust. 2, § 17 pkt 7, § 28 ust. 5, § 32 pkt 4-51 12,
§ 37 ust. 5, § 42, § 47 ust.4, § 48 oraz § 49, a takze administruje majatkiem SPAM na
swoim terenie.

. Zarzad terenowej jednostki organizacyjnej ma obowigzek informowac Zarzad Gtowny
co najmniej raz na pét roku o zmianach w rejestrze cztonkéw swojej jednostki
(nazwiskach: nowo przyjetych, przeniesionych z innych jednostek, zalegajacych ze
sktadkami dtuzej niz 6 miesigcy oraz skreslonych z rejestru wskutek przeniesienia do
innej jednostki lub utraty cztonkostwa).

. Zarzad wyodrebnionej terenowej jednostki organizacyjnej informuje Zarzad Gtowny
co najmniej raz w roku o zmianach w rejestrze czionkéw swojej jednostki
(nazwiskach: nowo przyjetych, przeniesionych z innych jednostek, oraz skreslonych z
rejestru wskutek przeniesienia do innej jednostki lub utraty cztonkostwa) przy
przekazywaniu sporzadzonych samodzielnie rocznych sprawozdan finansowych i
merytorycznych najpdzniej do korica marca kazdego roku.

§ 44.

. Komisja Rewizyjna terenowej jednostki organizacyjnej sktada si¢ z 3 cztonkow, w tym
petnigcych funkcje: Przewodniczacego i Sekretarza — stosowng liczbg zastepcow
cztonkéw okresla Walne Zebranie cztonkéw danej jednostki.

. Do zadan i uprawnien komisji rewizyjnej terenowej jednostki organizacyjnej w
stosunku do zarzadu swojej jednostki stosuje sie odpowiednio postanowienia
przewidziane dla Gtéwnej Komisji Rewizyjnej w stosunku do Zarzadu Gtéwnego,
okreslone w § 34 ust. 2, § 35 ust. 1 - 3 oraz § 36 ust. 3. ‘

. Komisja rewizyjna terenowej jednostki organizacyjnej wykonuje jej zadania statutowe
okreslone w § 37 ust. 5, § 42, § 45 ust. 2 oraz w § 49.

. Komisja rewizyjna terenowej jednostki organizacyjnej ma wglad do dokumentow
zarzadu swojej jednostki za posrednictwem jego przedstawiciela.

. Przedstawiciel komisji rewizyjnej terenowej jednostki organizacyjnej ma prawo
uczestniczy¢ w posiedzeniach zarzadu swojej jednostki z gtosem doradczym.

. Odpisy protokotéw i wnioskéw pokontrolnych komisja rewizyjna terenowej jednostki
organizacyjnej przesyta regularnie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej.
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§45. .

1. Koto Regionalne tworzy sie w regionie, w ktérym zamieszkuje co najmniej 5 cztonkéw
SPAM oraz nie ma statutowych warunkéw utworzenia Oddziatu — Koto tworzone jest
z inicjatywy tych cztonkéw lub Zarzadu Gtéwnego i podlega bezposrednio Zarzadowi
Gtéwnemu.

2. Jezeli Koto Regionalne zrzesza mniej niz 15 czlonkdw, wybor komisji rewizyjnej Kota
nie jest obligatoryjny — o ile nie zostata ona wybrana, jej uprawnienia otrzymuje i
zadania wykonuje komisja rewizyjna najblizsza terytorialnie terenowej jednostki
organizacyjnej lub Gtéwna Komisja Rewizyjna.

§ 46.

1. Status Kota Samodzielnego moze uzyskaé Koto zrzeszajgce co najmniej 15 cztonkow
SPAM, na mocy uchwaly Zebrania czionkéw tego Kofa lub z inicjatywy Zarzadu
Gtéwnego — Koto Samodzielne podlega bezposrednio Zarzadowi Gtéwnemu.

2. Koto Samodzielne moze mie¢ forme Kota:

— zakladowego (zrzeszajgcego cztonkdéw w jednym miejscu pracy);

— miedzyzaktadowego (zrzeszajgcego czionkéw z kilku miejsc pracy tej same;j
branzy dziatalno$ci muzycznej);

— terenowego (zrzeszajgcego cztonkdw zatrudnionych w réznych miejscach
pracy lub prowadzacych indywidualng dziatalno§¢ zawodows);

— Seniordw (zrzeszajace cztonkéw, ktdrzy nabyli uprawnienia emerytalne lub
rentowe);

— Miodych.

§ 47.

1. Oddziat tworzg co najmniej 2 Kota zrzeszajgce tacznie nie mniej, niz 25 cztonkow
SPAM zamieszkatych w danym regionie.

2. Oddziat tworzy sie na mocy uchwat Zebran cztonkéw Kot, ktére chcg powota¢ Oddziat
— uchwaly zatwierdza Zarzad Gtéwny.

3. Po utworzeniu Oddziatu, Kota wchodzgce w jego sktad dziatajg jako niesamodzielne
struktury wewnetrzne Oddziatu, zwane Kotami Oddziatowymi.

4. Koto Oddziatowe, zrzeszajgce co najmniej 5 cztonkdbw SPAM zamieszkatych w
regionie, w ktorym istnieje Oddziat, moze by¢ tworzone z inicjatywy tych czionkéw lub
Zarzadu Oddziatu — Koto Oddziatowe podlega bezposrednio Zarzadowi Oddziatu.

5. Przystepowanie Kot do istniejgcego Oddziatu lub wystepowanie z niego Kot
Oddziatowych odbywa sie na mocy uchwat Zebran cztonkéw danych Koét.

6. Na Walnym Zebraniu czionkéw Oddziatu z kazdego Kota Oddziatowego powinien
kandydowa¢ do Zarzadu Oddziatu co najmniej jeden cztonek danego Kota.

§ 48.

1. W rejonie, w ktérym istniejg statutowe warunki utworzenia Oddziatu, tylko Oddziat i Kota
Samodzielne mogq reprezentowa¢ SPAM wobec wtadz administracyjnych tego regionu.

2. Zarzady Oddziatéw i Két istniejgcych na danym terenie mogg powotaé w miare potrzeby
Rade Regionalng bedgcg forum informacyjno-dyskusyjno-opiniodawczym, w skiad ktorej
wchodzg cztonkowie zarzadu Oddziatu lub Oddziatéw i po jednym przedstawicielu zarzadoéw
Kot, ktére podjety uchwate o swoim uczestnictwie w Radzie.

§ 49.

1. W razie stwierdzenia dziatalnosci zarzgdu terenowej jednostki organizacyjnej razgco
niezgodnej ze statutem, Zarzad Gtowny moze, na wniosek komisji rewizyjnej tej
jednostki, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub z inicjatywy wiasnej, po uprzedniej
bezskutecznej konsultacji z zarzadem tej jednostki, zawiesié zarzad i w terminie 1
miesigca zwotaé Zebranie czionkéw tej jednostki celem rozpatrzenia sprawy i
ewentualnie wyboru nowego zarzadu. /
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Zarzad Gtéwny informuje Gtéwna Komisje Rewizyjng i komisj¢ rewizyjng danej
terenowej jednostki organizacyjnej o zamiarze zawieszenia zarzadu tej jednostki nie
po6zniej, niz 2 tygodnie przed podjeciem uchwaty o zawieszeniu.

Do zawieszania komisji rewizyjnych terenowych jednostek organizacyjnych przez
Gtéwng Komisje Rewizyjng stosuje sie¢ odpowiednio postanowienia ust. 1-2
(zamieniajac wyrazy ,Zarzad Gtéwny” na ,Gtéwna Komisja Rewizyjna” oraz ,zarzad
terenowej jednostki organizacyjnej” na ,komisja rewizyjna terenowej jednostki
organizacyjnej”).

Dziat VI
MAJATEK | FUNDUSZE

§ 50.
Majatek SPAM sktada sie z nieruchomosci, ruchomosci i funduszéw.
Na fundusze SPAM sktadajg sie: sktadki i Swiadczenia cztonkowskie, zapisy,
darowizny, dotacje i subwencje oraz dochody z ruchomos$ci, nieruchomosci,
dziatalnosci statutowej, gospodarczej i innej prowadzonej na podstawie odrebnych
zezwolen.

§ 51.

. Dla waznos$ci pism dotyczacych praw i zobowigzan majatkowych oraz finansowych

SPAM wymagane s3 2 podpisy cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego: Prezesa lub jednego z
Wiceprezesow oraz Skarbnika lub jego zastepcy.

W wypadkach okreslonych w regulaminie pracy Zarzadu Gtéwnego, do ztozenia
jednego z podpiséw, o ktérych mowa w ust. 1, moze by¢ upowaznlony Dyrektor blura
Zarzadu Gtéwnego lub gtowny ksegowy

Dla waznosci pism dotyczacych praw i zobowigzan majatkowych oraz fi nansowych
wyodrebnionej terenowej jednostki organizacyjnej SPAM wymagane sg 2 podpisy
cztonkéw Zarzadu takiej jednostki: Prezesa lub Wiceprezesa oraz Skarbnika.

DziatVvI'
PRZEPISY SZCZEGOLNE

§51".

. Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jej cztonkéw, czionkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z
ktorymi cztonkowie, cztonkowie organéw oraz pracownicy pozostaja w zwigzku
maizenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa Iub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”;

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw
organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do oso6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkow organdéw lub pracownikéw
oraz ich osdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezpo$rednio wynika z celu statutowego Stowarzyszenia;

4) zakupu towaréw lub ustug od podmiotdw, w ktorych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe,

5) prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego wytacznie na rzecz czionkéw
stowarzyszenia.
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ODPIS

Dziat VII

POSTANOWIENIA KONCOWE | PRZEJSCIOWE

§ 52.

1. Uchwata o rozwigzaniu SPAM okresla sposéb jego likwidacji oraz cel, na jaki
przeznacza sie majatek SPAM.
2. Roéwnoczesnie z podjeciem uchwaty o rozwigzaniu SPAM Zjazd Delegatéw wybiera

Komisje Likwidacyjna.

—_

§ 53.

. SPAM moze posiadaé odznak¢ organizacyjng, ktérej wzér ustala Zarzad Gtéwny.

2. W relacjach personalnych miedzy czionkami SPAM mozna stosowaé tradycyjng
formute towarzyska: ,Kolezanka” i ,Kolega”.

§ 54.

1. W wypadku stwierdzenia sprzecznosci wzajemnych w uchwalonych regulaminach
pracy Zarzadu Gtéwnego i organdéw centralnych oraz nie usunigcia ich w drodze
negocjacji tych gremiéw, sprawe rozpatruje i rozstrzyga Zjazd Delegatow. ~

2. Struktura terenowa SPAM dostosuje sie do postanowien niniejszego statutu w

terminie do konca biezacej kadencji.

STOWARZYSZENIE
POLSKICH ARTYSTOW MUZYKOW
ZARZAD GLOWNY
00-545 Warszawa, ul. Marszatkowska 66 m. 24
tel. 22 621 28 02, fax 22 621 28 02
NIP 526-20-86-726

Z-ca Skarbnika

Zarzadu Giéwnego SPAM
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